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Instrucciones de la Direcciéon General de Formacion Profesional de la Consejeria de Educacion,
Cultura y Deportes de Castilla-La Mancha por la que se regula el procedimiento de seleccién
de participantes en actividades de movilidad, en el marco del proyecto Consorcio Erasmus+ n2
2024-1-ES01-KA121-VET-000225285, “VET: Linking Talent”, pertenecientes a los centros
educativos integrantes de la modalidad guiada (modalidad A). Edicién 2024/2025.

Con fecha 28/11/2023 La Comisidn Europea publicé la Convocatoria de propuestas 2024 —
EAC/A07/2023 de Erasmus+, el Programa de la Unién para la educacién y la formacién, la
juventud y el deporte, asi como el programa de trabajo anual para 2024.

T

La Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes de Castilla-La Mancha cuenta con la Acreditacion
Erasmus en el ambito de la Formacidon Profesional para el periodo 2021-2027.
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Mediante Resolucion de la Direccidon General de Formacién Profesional por la que se establecen
instrucciones de la convocatoria para la participacion en proyecto consorcio Erasmus+
coordinado por la Consejeria de Educacidn, Cultura y Deportes de Castilla-La Mancha en el
sector de la Formacion Profesional en el afio 2024, resultaron seleccionados los centros socios
de envio en las modalidades de participacion guiada (modalidad A) y de autogestion
(modalidades By C).

Con fecha 08/10/2024 se firmé el Convenio de subvencion n? 2024-1-ES01-KA121-VET-
000225285, relativo a Proyecto con multiples beneficiarios en el marco del Programa Erasmus+
entre el Servicio Espafiol para la Internacionalizacién de la Educacién (SEPIE) y la Consejeria de
Educacidn, Cultura y Deportes de Castilla-La Mancha, coordinador del proyecto.

La ejecucion del proyecto estd prevista para una duracion total de 15 meses, en el periodo
comprendido entre el 1 de junio de 2024 y el 31 de agosto de 2025.

Procede establecer las siguientes instrucciones que regulen aspectos relacionados con las
actividades de movilidad a desarrollar durante el curso escolar 2024/2025 para la modalidad de
participacién guiada (modalidad A).
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1. Objeto y finalidad de la convocatoria.

1.1. El objeto de estas instrucciones es regular el procedimiento de la convocatoria para la
adjudicacion, en régimen de concurrencia competitiva, de un mdaximo de 6 movilidades
destinadas a participantes para realizar periodos de practicas en empresas de Italia, Portugal,
Irlanda, Alemania y Malta, dentro del marco del proyecto n? 2024-1-ESO1-KA121-VET-
000225285, “VET: Linking Talent”, financiado por el programa Erasmus+ de la Unidn Europea,
para estudiantes de 22 curso y recién titulados en estudios de Formacion Profesional Basicay de
Grado Medio de los centros educativos que forman parte del Consorcio.

1.2. La finalidad de estas instrucciones es facilitar la participacion en el Programa Erasmus+, de
los estudiantes y recién titulados pertenecientes a las ensefianzas de Formacion Profesional
Basica y Ciclos Formativos de Grado Medio de los centros educativos de titularidad publica que
forman parte del Consorcio en la modalidad de participacion guiada (modalidad A).
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1.3. La modalidad de participacidon guiada (modalidad A) la integran los siguientes centros
educativos:
IES Castilla (19002347), IES Orden de Santiago (16004492) y IES Alonso Ercilla (45004685).

2. Caracteristicas del proyecto y descripcidn de actividades.

2.1. Este proyecto tiene los siguientes objetivos especificos:

- Aumentar el conocimiento de una segunda lengua europea que permita a los
estudiantes ser mas competitivos en el mercado laboral y facilitar su movilidad

b geografica.

=N . . . , .
[y - Conocer el funcionamiento de una empresa de la UE, favoreciendo el espiritu
[=] A% emprendedor.

- Consolidar una formacidn practica que afiance los conocimientos adquiridos por los
jovenes durante sus estudios.

- Promover el perfeccionamiento de la relacién ensefianza-aprendizaje y de la formacién
académico-profesional.

- Propiciar experiencias formativas con el fin de preparar a los jévenes en un contexto
internacional.

- Especializacién en el ambito de su sector.

- Fomentar el grado de autonomia y de responsabilidad de los estudiantes.

- Internacionalizacién de los miembros del Consorcio mediante la colaboracién entre
paises.

- Fomentar la educacion intercultural como base para una formacién europea de calidad.

- Mejorar las habilidades sociales de los jovenes.

- Promover el conocimiento reciproco sobre la formacidn académica en los distintos
paises de la UE.

- Desarrollar valores como la solidaridad, la tolerancia y el respeto entre los jovenes.

- Promover el reconocimiento europeo de su formacion.

- Promover el efecto multiplicador de las experiencias de movilidad.

- Incentivar el desarrollo econédmico de la Comunidad mediante una mejor preparacién
de sus jovenes.
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2.2. Las actividades que se llevardn a cabo por el Consorcio:

La movilidad de estudiantes de 22 curso de ciclos de Formacién Profesional Basica o de Ciclos
Formativos de Grado Medio y también recién titulados, para el desarrollo de periodos de
formacién en empresas de Alemania, Italia, Irlanda, Malta y Portugal.

El periodo de practicas se desarrollara en una empresa del sector de la familia profesional del
ciclo formativo de los participantes.

Estas movilidades responden a las necesidades identificadas por los miembros del Consorcio,
gue con caracter general se refieren a la mejora de competencias profesionales, linglisticas y
habilidades sociales.

Esta experiencia de movilidad pretende influir en los participantes de las siguientes formas:
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- Facilitara el conocimiento de otras formas de trabajo, asi como la capacidad de
relacionarse con otras culturas.

- Promoverd un espiritu critico y motivador con la finalidad de que sean capaces de
comprender la importancia, dimensién y responsabilidad de su profesién ademads
permitiendo al mismo tiempo que desempeiien una funcién activa en la sociedad y
logren la plenitud del desarrollo personal y laboral.

- Ampliard los horizontes de busqueda de empleo y mejorara su empleabilidad.

- Permitira ganar autonomia y confianza, cualidades importantes para el crecimiento
personal y profesional de las personas y, muy valoradas en la actualidad.

- Mejoraran sus competencias linglisticas. Cada vez mas importante en este momento
en el que las comunicaciones y movilidad profesional internacional estdn
experimentando una gran expansion.

- Lainternacionalizacién como valor afiadido para la empleabilidad.

- Aportara un valor extra a la educacion, contribuyendo a mejorar el futuro profesional
y favoreciendo, por lo tanto, el desarrollo personal.

- Mejoraran sus capacidades lingliisticas.

- Mejoraran sus competencias profesionales y habilidades sociales.
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3. Destinatarios de las actividades del proyecto.

3.1. Seran destinatarios de las actividades reguladas mediante estas instrucciones los
interesados elegibles pertenecientes a los centros educativos integrantes de la modalidad
guiada (modalidad A) citados en el apartado 1.3.

3.2. Son participantes elegibles el alumnado que se encuentra cursando 22 curso de formacion
profesional basica o de un ciclo formativo de grado medio, impartido en los centros indicados
en el apartado anterior.

3.3. Son participantes elegibles los recién titulados que hubieran obtenido el titulo en un ciclo
de formacion profesional basica o en un ciclo formativo de grado medio, impartidos en los
centros indicados en el apartado 3.1. con posterioridad al mes de junio de 2024, siempre y
cuando no se encuentren realizando un ciclo de formacién profesional de grado superior en el
presente curso.
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4. Servicios proporcionados por el Coordinador.

La participacion en el proyecto da derecho a los siguientes servicios proporcionados por el
Coordinador:

1. Reparto de movilidades entre los centros educativos

2. Busqueday seleccion de empresa idénea al perfil del participante para la realizacion de
las practicas.

3. Supervision por un tutor en la empresa de practicas.

4. Contratacién de vuelos de ida y vuelta.
5. Preparacion lingliistica mediante la plataforma online para el aprendizaje de las lenguas
EU Academy.
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Contratacién de alojamientos en los paises de destino.

Asistencia y tutoria durante el periodo que dure la movilidad en el pais de destino.
Contratacidn de seguros de viaje, de responsabilidad civil y de accidentes.

Preparacion de la documentacidn necesaria en el desarrollo del proyecto: convenios de
subvencién, acuerdos de aprendizaje y compromisos de calidad.

10. Dinero de bolsillo.

L 0N

5. Periodo de realizacion de las practicas.

Las précticas se desarrollaran en los siguientes periodos:

T

e Ciclos Formativos de Grado Medio: de marzo a junio de 2025.
e Formacién Profesional de Grado Basico: de abril a junio de 2025.
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Estas fechas pueden sufrir modificaciones debidas a razones organizativas. Cuando asi fuese se
informara con la suficiente antelacién a los participantes y a los centros.

6. Distribucidn de plazas, cuantias y condiciones de la subvencidn.

6.1. Se convocan un total de 6 plazas para actividades de movilidad. Las plazas se distribuiran
preferentemente de la siguiente forma:

e 4 plazas para movilidades VET Long (duracion de 92 dias), destinadas a estudiantes de
ciclos formativos de Grado Medio.

e 2 plazas para movilidades VET Short (duracién de 52 dias), destinadas a estudiantes de
ciclos formativos de Grado Basico

6.2. Los paises para el desarrollo de las movilidades seran, Italia, Irlanda, Portugal, Alemania y
Malta.

Para una correcta asignacion de movilidades, debe tenerse en cuenta el nivel linglistico del
alumnado en el pais de destino. Este requisito es indispensable para un correcto
aprovechamiento y desarrollo de la movilidad.
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Estos destinos se pueden ver modificados por motivos organizativos.

6.3. Cuantias:

a. El importe total de cada ayuda vendra determinado por la duracién de la movilidad y el pais
de destino donde se llevara a cabo la actividad.

b. El participante recibira por parte de la institucién:

- Ayuda financiera denominada dinero de bolsillo en concepto de manutencidn y en
concepto de viaje mediante transferencia bancaria.

- Ayuda en forma de provision directa de los servicios requeridos para: alojamiento,
seguros, viaje y transfers.
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6.4. Condiciones de la subvencion:

a. Todos los gastos generados en estas actividades seran debidamente justificados de acuerdo
con la normativa vigente y con los importes y condiciones establecidas en el n2 2024-1-ES01-
KA121-VET-000225285, “VET: Linking Talent” y en el correspondiente Convenio de Subvencidn.

b. Toda alteracidn en las condiciones tenidas en cuenta para la concesién de la subvencién por
parte del participante, podra dar lugar a la modificacién de la concesién o al reintegro de la
cuantia que corresponda.

T

7. Presupuesto
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7.1. El Ministerio de Ciencia, Innovacidn y Universidades, a través del Servicio Espainol para la
Internacionalizacién de la Educacion (SEPIE) financia el Proyecto n? 2024-1-ES01-KA121-VET-
000225285, “VET: Linking Talent” con 535.287,00€.

7.2. Desde la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes se gestionan los viajes, alojamientos
y seguros de los participantes. El total de la ayuda correspondiente a cada participante estd
relacionado con el lugar de destino.

7.3. Las cuantias de las ayudas financieras (dinero de bolsillo) por participante se obtendran
descontando los costes de viaje, seguros y alojamiento gestionados por la Consejeria de
Educacidn, Cultura y Deportes, a los importes totales de las ayudas adjudicadas por el Servicio
Espafiol para la Internacionalizacién de la Educacidén (SEPIE) para cada uno de los destinos
recogidos en el proyecto n? 2024-1-ES01-KA121-VET-000225285, “VET: Linking Talent”.

7.4. El abono de las ayudas se realizara exclusivamente mediante transferencia bancaria a
libretas de ahorro o cuentas corrientes situadas en Espafia, cuyos titulares o cotitulares deberan
ser, necesariamente, las personas beneficiarias de las mismas.

7.5. El pago de las ayudas a los participantes se realizara en dos pagos:
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- 80% antes de iniciarse la movilidad. En los 30 dias posteriores a la fecha de firma del
Convenio de Subvencién por parte del Coordinador.

- 20% a la vuelta de la movilidad. Para ello se verificard el cumplimiento del compromiso
de participacion. En los 45 dias posteriores a la formalizacidn por parte del participante
de la encuesta “Informe del participante”.

8. Requisitos de los candidatos.
Los estudiantes seleccionados reuniran los siguientes requisitos:

1. Ser estudiantes de 22 curso en las ensefianzas de Formacidn Profesional Bdsica o de
Grado Medio, en los centros integrantes del consorcio, durante el curso 2024/2025 o
haber obtenido el titulo en las ensefianzas y centros citados a partir de junio del afio
2024 y no encontrarse cursando un ciclo formativo de Grado Superior en el curso

2024/2025.
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2. Nivel minimo del idioma inglés B1 o superior, o nivel equivalente conforme al marco
Comun Europeo de Referencia de las Lenguas para las movilidades a Irlanda, Malta y
Alemania (u otros destinos que lo requieran a criterio del coordinador).

Habilidades sociales y dotes para la resolucion de problemas y el trabajo colaborativo.
4. Compromiso de participacion.

w

9. Solicitudes, documentacion, lugar y plazo de presentacion.

9.1. Los solicitantes que relnan los requisitos exigidos en la presente convocatoria y deseen
tomar parte en la misma deberan solicitarlo a través del formulario de solicitud (Anexo I) que
presentardn en la Secretaria del centro educativo en que se encuentren matriculados o hubieran
obtenido el titulo que les da acceso a su participacion.

9.2. Los solicitantes indicardn por orden de preferencia el destino deseado para desarrollar su
movilidad, indicando obligatoriamente todos los destinos.

9.3. Junto con su solicitud presentardn, en su caso, el certificado que acredite el nivel oficial de
idiomas.

9.4. El plazo de presentacién de solicitudes sera desde el 19 de noviembre, y hasta el 25 de
noviembre de 2024, ambos inclusive.

10. Organo de instruccién y comision de seleccion.

10.1. Organo de instruccién. La instruccion del procedimiento de adjudicacién de movilidades y
cuantas actuaciones se estimen necesarias para su resolucidon correspondera al Servicio de
Proyectos de Formacién Profesional de la Direccion General de Formacién Profesional de la
Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes de Castilla-La Mancha.

10.2. Comision de seleccidn central. La seleccidn de los candidatos serd realizada por la Comision
de Seleccidn constituida en las dependencias de la Consejeria de Educacidn, Cultura y Deportes
de Castilla-La Mancha que estard integrada por los siguientes miembros:
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- La Jefa del Servicio de Proyectos de Formacion Profesional.
- Un asesor técnico docente de la Direccién General de Formacion Profesional.
- Un funcionario de la Direccion General de Formacion Profesional.
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10.3. En cada uno de los centros educativos que forman parte del Consorcio se constituira una
comision de seleccion de centro, cuya funcion sera la valoracion de solicitudes de su centroy la
remisién de informe a la comision central de su propuesta de candidatos. Esta comisiéon estara
integrada, como minimo, por los siguientes miembros:

- El/la directora/a del centro educativo, que actuara como presidente/a.

- El/la jefe/a de estudios, que actuara como vocal.

- El/la Coordinador/a del proyecto Erasmus+ en el centro, que actuara como vocal.

- El/la secretario/a del centro educativo, que actuard como secretario/a.
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10.4 La comisién de seleccién de centro se puede ver ampliada por otros miembros del claustro
de profesores y profesoras, asi como miembros del AMPA, en caso de que la coordinaciéon
Erasmus del centro educativo estime que su incorporacién mejorard y objetivara el proceso de
seleccion.

11. Criterios de seleccion y adjudicacion de plazas.
11.1. Criterios de seleccién. Los candidatos deberan cumplir los siguientes criterios de seleccion:

a. Recién titulados en las ensefianzas de Formacién Profesional Bdsica o de Grado Medio
habiendo obtenido el titulo a partir del mes de junio del afio 2024.

b. Estudiantes matriculados en 22 curso de las ensefianzas de Formacion Profesional de Grado
Medio o Basico, con todos los médulos superados en el curso 2024/2025 a excepcion del médulo
profesional de formacidn en centros de trabajo.

d. Poseer la nacionalidad espafiola, ser nacional de un pais de la Unidn Europea o de cualquier
otro estado que participe en el programa Erasmus+, o de terceros paises, con permiso de
residencia valido

T
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e. Para los destinos de Irlanda, Malta y Alemania (u otros destinos que lo requieran a criterio del
coordinador) se recomienda un nivel minimo de inglés certificado B1 o superior, o nivel
equivalente conforme al marco Comun Europeo de Referencia de las Lenguas.

11.2. Adjudicacién de plazas.

a. La adjudicacion de plazas para los solicitantes de cada centro educativo se hard en régimen
de concurrencia competitiva, atendiendo al perfil de los participantes, siguiendo los criterios de
valoracion establecidos a continuacién:

Criterios de valoracion Forma de determinacion
Expediente académico.

Hasta 3 puntos.

Descripcion
Recién titulados

Entre5y 7: 1 punto
Entre 7y 9: 2 puntos
Superior a 9: 3 puntos
Entre 5y 7: 1 punto
Entre 7y 9: 2 puntos
Superior a 9: 3 puntos
Apto: 1 punto

Estudiantes realizacion FCT
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Nivel de Idioma.
Hasta 5 puntos.

Haber superado el médulo Inglés Profesional.

No apto: 0 puntos

Certificacion oficial del nivel de lengua inglesa | A2: 1 punto
o de la lengua del pais en el que se realizard la | B1: 2 puntos
movilidad. (hasta 4 puntos) B2: 3 puntos

C1 o superior: 4 puntos

Adecuacion del
candidato.
(Maximo 10 ptos).

Habilidades sociales (hasta 2 puntos)
Trabajo en equipo (hasta 2 puntos)
Resolucion de problemas (hasta 2 puntos)
Motivacion e interés (hasta 2 puntos)
Compromiso (hasta 2 puntos)

Apto: 6 puntos o mas.

No apto: inferior a 6
puntos.

* Este criterio excluye al candidato
que no supere la calificacion de 6
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Promocion de acceso a Personas que se ajusten a alguno de los | 5 puntos.
personas con menos perfiles incluidos en “La estrategia de inclusion
oportunidades y diversidad programa Erasmus+ 2021-2027

del SEPIE”.

b. Para determinar la aptitud correspondiente al nivel de idioma, cuando no exista calificacion
del médulo de inglés técnico ni certificacion oficial, el centro educativo a través de la comision
de seleccién de centro convocara una prueba para la valoracidon del nivel de idioma inglés. Para
la realizacion de esta prueba se tomaran como referencia el nivel de la ensefianza de FP de grado
Basico o FP de Grado Medio segln corresponda. Se considerard la calificacién obtenida sobre
10 puntos, resultando apto el alumnado que obtenga una calificacion superior a 5 puntos.

En la valoracion de la certificacidon oficial de nivel de lengua extranjera se considerard
Unicamente la mas alta presentada por el participante.

En cualquier caso, cuando no se aporte una certificacion académica oficial de nivel avanzado B1
para ciclos formativos de grado medio o A2 para ciclos de formacidn profesional de grado basico,
no se aceptaran las solicitudes con una puntuacién inferior a 5 puntos en la calificacidon del
maodulo profesional de Inglés Técnico, o en su defecto en la prueba de valoracién del nivel de
idioma inglés.

c. La entrevista con las personas candidatas se hara en cada centro educativo.

d. La comisidn de seleccion de cada centro determinard la puntuacidn total por solicitante sin
superar los 23 puntos.

e. La comision de seleccion central adjudicard los destinos a los solicitantes cuya solicitud sea
admitida, siguiendo las puntuaciones otorgadas por las comisiones de seleccion de cada centro,
de forma que se asigne destino, en primer lugar, a las solicitudes que hayan obtenido mejor
valoracion para cada uno de los centros y, en segundo lugar, las solicitudes que hayan obtenido
la segunda mejor valoracion para cada uno de los centros.

f. No se adjudicaran mas de 2 movilidades por centro educativo. Excepcionalmente, si hubiera
movilidades vacantes por no ser solicitadas por el alumnado de alguno de los centros
participantes en esta modalidad A, éstas se pondrian a disposicion del resto de centros de esta
modalidad.
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g. La comisidn de seleccidn central establecerd un listado general ordenado por puntuacion.

h. Para resolver situaciones de empate se adjudicard un nimero aleatorio a cada solicitud, que
se publicard en el listado de solicitudes admitidas. Se procedera al sorteo del nimero a partir
del cual se ordenaran las solicitudes admitidas en orden ascendente, que sera informado en el
mismo listado.

i. Aquellos solicitantes que no les hubiera sido adjudicada una movilidad pasaran a formar parte
de un listado de reserva con el mismo orden resultante en los listados. En caso de producirse
alguna movilidad vacante se les ofrecera en el citado orden y por centro siguiendo los mismos
criterios establecidos.
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j. Los destinos adjudicados pueden ser modificados por motivos organizativos o por no haber
disponibilidad de practicas en las fechas indicadas para determinados perfiles profesionales.
En este caso el participante sera informado y se propondra un nuevo destino.

12. Resolucidn de la convocatoria.

1. Una vez baremados a los solicitantes, la comisién de seleccién de cada centro emitird un
informe al Coordinador del proyecto Erasmus+ de la Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes
de Castilla-La Mancha en el que se concrete el resultado de la valoracién efectuada antes del
dia 12 de diciembre de 2024.

T
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2. El érgano instructor formulara la propuesta de resolucién provisional, que sera publicada en
el Portal de Educacién el dia 17 de diciembre de 2024.

3. Contra esta resolucidn provisional, los interesados dispondran de un plazo de 2 dias a partir
del siguiente a su publicacidon para presentar reclamacién o subsanar el defecto que haya
motivado su exclusidn, o presentar renuncia a su participacion.

4. Una vez estudiadas las reclamaciones presentadas y efectuadas las rectificaciones que
procedan, la comisién de seleccidn central emitira un informe en el que se concrete el resultado
definitivo. El érgano instructor, a la vista del citado informe formulara la propuesta de resolucion
definitiva que sera publicada en el Portal de Educacion el dia 20 de diciembre de 2024.

13. Compromiso de participacion

13.1. El participante seleccionado adquiere los siguientes compromisos y cuantos otros
establezca el Coordinador del consorcio:

- Asistir a las reuniones informativas convocadas por los coordinadores de cada centro.

- Aceptar todas las condiciones del programa de movilidad.

- Los candidatos seleccionados deberan comprometerse a realizar la movilidad
adjudicada y a respetar las condiciones del Plan de Desarrollo Europeo establecido en
el proyecto n? 2024-1-ES01-KA121-VET-000225285, “VET: Linking Talent”, para lo cual
se estableceran los convenios de subvencién, acuerdos de aprendizaje y compromisos
de calidad.

- Formalizar el formulario para la autorizacién del uso de sus datos personales.

- Cumplimentar ficha de terceros para facilitar sus datos bancarios.

- Cumplimentar el formulario de solicitud adicional “Application Form” en el idioma del
pais de destino o Inglés en su defecto.

- Cumplimentar el documento “Términos Generales VET LINKING TALENT”.

- Obtener la Tarjeta Sanitaria Europea o documentacion equivalente.

- Redactar el Curriculum Vitae Europass, en el idioma del pais de destino o inglés en su
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Redactar el documento Carta de Motivacién Europass, en el idioma del pais de destino
o inglés en su defecto.

Aportar una fotografia tamafio carnet en formato digitalizado jpg con tamafio inferior a
750 kb.

Aportar copia del documento nacional de identidad, pasaporte o NIE.

Realizar en la plataforma online EU Academy las pruebas lingtisticas al inicio y al final
de estancia, el/los cursos de idiomas asignados como apoyo linglistico (en su caso) y el
“Informe del participante”.

Mantener contacto y estar localizable tanto por la comisidn de seleccién como por el
Coordinador, que podrdn ponerse en contacto con el participante en cualquier
momento del intercambio, a través del correo electronico.

Aportar la documentacion requerida por el Coordinador para justificar la duracién de su
estancia y los ingresos recibidos en tiempo y forma, asi como, en el caso del programa
Erasmus+ a firmar el convenio financiero antes del inicio de su estancia, asi como el
Acuerdo de Aprendizaje.

Una vez concedida la plaza, deberan llevar a término su estancia en la empresa de
destino. En caso de no aportacién de los documentos requeridos o de no completar su
estancia, salvo causa de fuerza mayor debidamente justificada, deberan reintegrar el
importe total de la ayuda concedida, asi como, proceder al pago de los gastos
ocasionados con motivo de la movilidad. En caso de regresar antes de concluir el periodo
completo de la movilidad por causa de fuerza mayor, deberan devolver la subvencion
correspondiente al periodo que no han completado.

EL DIRECTOR GENERAL DE FORMACION PROFESIONAL

Firmado digitalmente en TOLEDO  a 18-11-2024
por JOSE RODRIGO CERRILLO PATINO
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