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ACTA DE LA SESION DEL COMITE SECTORIAL EXTRAORDINARIO DE

SEGURIDAD Y SALUD LABORAL DE EDUCACION CELEBRADO CON FECHA

Castilla-La Mancha

[ES S R S R

ASISTENTES
-Administracion-

D. José M. Almeida

Director General de Recursos Humanos y
Planificacion Educativa

D2, Silvia Gomez _

lefa de Servicio de Prevencidn de Riesgos
Laborales

D2, Raquel Fraile

Técnico de prevencion de la DG de Recursos -

Humanos y Planificacidn Educativa

D. Diego Melchor

Técnico de prevencion de la DG de Recursos
Humanos y Planificacién Educativa

D. Carlos Amieba

lefe de Servicio de Relaciones Laborales de la
Direccién General de Recursos Humanos y
Planificacion Educativa

-Organizaciones Sindicales-
-~ D. Jonathan Huerta (ANPE)

_-~D.Martin Navarro (ANPE)
' D‘_ orge Hlerro (CSIF)

a
D. Manuel Amlgo (FeSP-UGT)
% D“ Ade}alda Toledano (FEUSO)
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6 DE MARZO DE 2023

En Toledo, a seis de marzo de dos mil veintitrés, siendo
las 10.30 h. se retnen por videoconferencia y en las
dependencias de la Consejeria de Educacion, Cultura y
Deportes las personas citadas al margen, convocadas en
tiempo y forma, con el siguiente Orden del Dia:

Punto tnico: Lanzamiento de la Semana de la Seguridad
y Salud en centros educativos de CLM.

Toma la palabra la Jefa de Servicio para explicar
por qué se va a lanzar estas actividades en los centros
educativos.

Explica que dentro del plan estratégico esta
previsto |a realizacion de la semana de la seguridad y salud
en los centros educativos.

Explica. cuales son las actividades que se van a
llevar a cabo, explicando que hay dos entidades
colaboradores Coficam y la Fundacién Laboral de la
Construccion.
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Les parece acertado el que se ponga en marcha
estas actividades y agradecen que se haya traido al comité
esta informacion.

Ven muy acertada la puesta en marcha de estas actividades que estan incluidas dentro del
Acuerdo Estratégico De Prevencion De Riesgos Laborales en CLM 2022-2026 firmado por su organizacion
y en el eje de difusion en el ambito educativo, una de las lineas de actuacién era la 12 edicion de la Semana
de la Seguridad y Salud Laboral, y ademas de las actividades propuestas por la Consejeria proponen que
se amplien las actividades y las etapas a las que van dirigidas y se hagan también en Educacion Infantil y
Bachillerato, y que se tenga en cuenta estas propuestas para afos siguientes.



Agradecen la informacion, muestran su predisposicion para publicitar y colaborar en este
proyecto.

ANPE

Les parece preciso que se promueva la cultura de prevencién y cuidado en temas de seguridad y
salud en todos los centros educativos y que se complemente con otras acciones y medidas a largo plazo
para garantizar una educacion segura y saludable.

Destacan la importancia que la LOMLOE otorga a la autonomia de los centros en cuanto a la toma
de decisiones, precisamente para poder adaptarse a las necesidades de su comunidad educativa.

Entienden que desde |la administracion se establezcan directrices para la promocion de seguridad
y salud, pero les parece del todo inadecuado que se marquen fechas y periodos de tiempo concretos para
la realizacion de estas actividades.

Los centros educativos, en el uso de su autonomia, son los que deben determinar qué proyectos

implementan, qué fechas son las mas adecuadas y qué periodo de tiempo se debe dedicar a los mismos.

VA El claustro de profesores es quien debe decidir si implantar esta, u otra semana que consideren mas
‘ ; necesaria, de acuerdo a las necesidades y caracteristicas de sus centros o a los proyectos que desarrollan.

| | CSIF

oL Sefialan que para su organizacidn es acertada la celebracidn la semana del 28 de abril de 2023 de
i\ la “Semana de la Seguridad y salud Laboral en centros educativas de CLM” ya que aborda los tres ejes
YA fundamentales: seguridad, higiene y ergonomia.

Preguntan como se va a realizar la participacion de los Delegados de prevencion de riesgos
——.|ahorales en la comisidn de valoracion que se va a celebrar.

.

#En primer lugar, agradecen el trabajo realizado por la Administracion, ya que se trata de una
W = . H
‘propuesta completa y atractiva para el alumnado. No obstante, se propone hacerla extensible a otros
Nz v €entros y niveles educativos.

Su organizacion se ofrece para formar parte de la Comisidn de Valoracion de los trabajos
elaborado por los alumnos que formaran parte del concurso.

UGT

En su intervencion sefialan que estan de acuerdo en que se promueva desde |la Consejeria de
Educacion la seguridad y salud en el trabajo, nos parece una accién fundamental.

Las acciones propuestas son buenas y esperan que funcionen lo mejor posible. Ademas, dejan a
los centros |a flexibilidad para acometerlas de la manera que mejor consideren. Les hubiera gustado que

se hicieran actividades para todos los niveles educativos.

Afirman que colaboraran en la difusién de estas acciones para promover la seguridad y la salud en
el trabajo con el alumnado en la medida de nuestras posibilidades.

Agradecen el trabajo realizado por parte de los compafieros.



El Director General agradece los comentarios y el trabajo del servicio de prevencion.
Siendo las 11:00 h. y no habiendo mas asuntos que tratar se procede a levantar y dar por finalizada
la sesion.

Y para que conste y surta los efectos oportunos se firma la presente acta.

Secretario Presidente







