iy FASES DE TRANSFORMACION
Castilla-La Mancha DE UN CENTRO EN
! COMUNIDAD DE APRENDIZAJE

SENSIBILIZACION

Consiste en conocer el proyecto Comunidades de Aprendizaje y las aportaciones
cientificas que demuestran la eficacia de las Actuaciones Educativas de Exito. Requiere
una formacién especifica coordinada entre el Servicio de Orientacién, Programas y
Convivencia, el Centro Regional de Formacién del Profesorado y la Sub-red de
Comunidades de Aprendizaje de la Universidad de Castilla-La Mancha (SUCA-CLM).

TOMA DE DECISION

Realizada la formacién, la comunidad educativa debe debatir el cambio que
implica la transformacién del centro en Comunidad de Aprendizaje para llegar a
un acuerdo. El Claustro y el Consejo Escolar, asi como la mayoria de las
familias, tienen que estar de acuerdo con la transformacion y se debe contar
con la participacion de entidades y asociaciones del entorno y con el apoyo de
la Administracién educativa.

EL SUENO

La comunidad educativa suefia el tipo de escuela que quieren. Se recogen las
aportaciones de todos los sectores de la comunidad y se exponen en un lugar
visible del centro.

SELECCION DE PRIORIDADES

Se recaba y analiza la informacion sobre la situaciéon actual del centro para poder
priorizar las actuaciones que se desarrollardn a corto, medio y largo plazo.

PLANIFICACION

En una asamblea se crean las comisiones mixtas de trabajo para organizar el
desarrollo del proyecto. La comisidn gestora coordina y realiza un seguimiento de las
diversas comisiones mixtas. Las comisiones mixtas se encargan de organizar el
trabajo del aspecto que tengan que desarrollar.


https://comunidadesdeaprendizaje.net/

