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Junta de Comunidades de

Castilla-La Mancha

CRITERIOS DE ACTUACION Y CALIFICACION

PROCESO SELECTIVO DEL CUERPO DE PROFESORES DE SECUNDARIA
ESPECIALIDAD PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO CLINICO Y
ORTOPROTESICO

v' TURNO LIBRE Y ADQUISICION DE NUEVAS ESPECIALIDADES
v TURNO DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

CRITERIOS DE ACTUACION DE LOS TRIBUNALES

e Se atenderd en todo el proceso a lo establecido en las convocatorias:

- Resoluciéon de 23/01/2025, de la Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes, por la
gue se convoca procedimiento selectivo para el ingreso en el Cuerpo de Profesores de
Ensefianza Secundaria y en el Cuerpo de Profesores Especialistas en sectores
singulares de Formacién Profesional por el turno libre, procedimiento para el acceso al
Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria (acceso a cuerpo docente incluido en
grupo de clasificaciébn superior), procedimiento para la adquisicibn de nuevas
especialidades por los funcionarios y funcionarias de los mencionados cuerpos y
procedimiento de seleccién de aspirantes a puestos de trabajo docente en régimen de
interinidad.

- Resolucién de 23/01/2025, de la Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes, por la
gue se convoca procedimiento selectivo para el ingreso en el Cuerpo de Profesores de
Ensefianza Secundaria y en el Cuerpo de Profesores Especialistas en sectores
singulares de Formacion Profesional por el turno de personas con discapacidad y
procedimiento de seleccién de aspirantes a puestos de trabajo docente en régimen de
interinidad.

e Los aspirantes deben ir identificados con alguno de los siguientes documentos en vigor: DNI,
Pasaporte o Permiso de Conducir.

e Los opositores accederan al edificio y al aula asignada segun lo publicado en su llamamiento
desde las 9:00 hasta las 10:00 horas permaneciendo en silencio en su asiento.

e A partir de las 10:00 horas dara comienzo el acto de presentacion, de asistencia obligatoria
y ningun opositor podra acceder al aula después de este momento. Se entendera que los
opositores no presentes en este acto renuncian al proceso selectivo.



Los opositores acudiran con el minimo posible de pertenencias personales y estas se
colocaran donde indique el tribunal, no estard permitido su manipulacion en ningun
momento.

Estara prohibido el uso de aparatos electronicos, relojes digitales, gafas con algun tipo de
tecnologia auditiva o visual electronica, auriculares y teléfonos moviles, etc. que deben
permanecer apagados junto a las pertenencias personales del opositor donde indique el
tribunal. Solo se permitird el uso de calculadora basica (no cientifica ni programable) en la
prueba practica (parte A del primer ejercicio).

En todo caso se sequiran las instrucciones de los miembros del tribunal, durante la
duracion de todas las pruebas los oidos deben de estar visibles, se recomienda llevar
el pelo recogido.

Para garantizar el anonimato, siempre que sea posible, se empleara el sistema de plicas, el
ejercicio sera invalidado si no cumple las siguientes normas:

— Solo se permite boligrafo AZUL de tinta indeleble.

- Los enunciados se pueden subrayar con una linea simple.

— No se puede emplear correctores. Para invalidar un texto se tacha con una linea
simple y se coloca entre paréntesis.

— La numeracion de los folios sera por las dos caras, con nimeros latinos a pie de
pagina y centrado. Sin ninguna otra marca, es decir, circulos, rayas, puntos, etc.

— No se puede firmar ni realizar ninguna marca en los folios del examen.

— Los opositores rellenan con sus datos personales, cuerpo y especialidad al que
optan y firma de un documento proporcionado por el tribunal que introducen en un
sobre pequefio o PLICA (sin marcas) que cierran e introducen junto al examen en
un sobre y entregan al tribunal a la vez que su ejercicio. La apertura de plicas sera
un acto publico, con convocatoria previa.

Sobre la mesa del opositor, no puede haber ningin objeto excepto: un boligrafo azul, una
botella de agua (transparente y sin etiquetas) y el documento identificativo (visible en todo
momento).

Se permitira el abandono del aula a los 15 minutos después de comenzar la prueba, y pasado
ese tiempo, no se podra abandonar el aula hasta la finalizacién de la misma, en todo caso
se seguiran las instrucciones de los miembros del tribunal.

Se hara publico con 48 horas de antelacion, la citacion de los opositores que deben acudir a
la realizacion del segundo ejercicio, en la sede del tribunal y a través del sistema informatico
de la Consejeria de Educacioén, Cultura y Deporte. Para este ejercicio:

- Los opositores deben presentar tres copias impresas de la programacion en el
momento de la citacion.
- Los opositores solo podran utilizar pizarra y tiza en su exposicion oral.



- Se atendera en todo el proceso a lo establecido en las convocatorias

e Se seguira, en todo momento, las instrucciones que el Tribunal sefale.

CRITERIOS DE CALIFICACION DE LOS TRIBUNALES
PRIMERA PRUEBA

PARTE A. Prueba practica

Se tendran en cuenta los siguientes criterios:

e Dominio y habilidad en la realizacion de los procedimientos técnicos.

e Conocimientos cientificos y técnicos necesarios para el desarrollo adecuado de los
procedimientos.

e Exactitud, resolucion correcta de célculos, correcta interpretacion de los resultados y
conclusiones adecuadas.

e Planteamiento, justificacién y protocolo de trabajo seguido de forma correcta.

¢ Conocimiento de la normativa actual, aplicacion de las normas de riesgos laborales y
cuidado del medio ambiente.

e Conocimiento de las necesidades materiales y de organizacién para el adecuado
planteamiento didactico de los supuestos.

e Encuadre didactico adecuado de los ejercicios realizados.

e Pelo recogido y bata para realizar la parte procedimental en el laboratorio.

PARTE B. Desarrollo de un tema

Se tendran en cuenta los siguientes criterios:

e Limpieza, claridad, desarrollo l6gico y estructura ordenada.

e Redaccion correcta, uso adecuado del lenguaje, del vocabulario cientifico y de las
normas de ortografia.

e Capacidad de sintesis y empleo adecuado de ejemplos, cuadros, esquemas, dibujos
y graficos.

e Presencia de indice, introduccion, conclusiones, aplicacion didactica y bibliografia

e Expone conocimientos con adecuado nivel de profundidad, con contenidos
especificos y desarrollando todos los apartados del tema.

e Conoce la normativa vigente, los conocimientos cientificos actualizados, las medidas
de seguridad frente a riesgos laborales y para el cuidado del medio ambiente.

e Rigor cientifico, capacidad de relacion con contenidos afines y conclusiones
adecuadas.



SEGUNDA PRUEBA

a) Presentacion de la programacion didactica

Se tendran en cuenta los siguientes criterios:

e Cumple los requisitos de la convocatoria, (Resolucion 23/01/2025).

e Aplica la normativa vigente y hace referencia a la misma.

e Desarrolla todos los elementos propios de la programacion.

e Uso correcto de vocabulario cientifico, didactico y pedagaogico.

e Emplea actividades metodoldgicas variadas.

e Emplea instrumentos de calificacion variados y bien relacionados con los criterios de
evaluacion.

e Atiende a las distintas necesidades de los alumnos.

e Realiza una temporizacion adecuada, organizando espacios y materiales necesarios.

e Realiza una adecuada contextualizacion del entorno educativo y laboral.

e Establece procedimientos de autoevaluacién y mejora continua.

b) Defensa oral de la programacion y la unidad de trabajo

Se tendran en cuenta los siguientes criterios:

e Utilizacion adecuada del lenguaje, verbal y no verbal. Capacidad de comunicacion.

e Capacidad de sintesis para desarrollar todos los apartados, resaltando los que
considere mas relevantes.

e [EXxposicion coherente, argumentada y demostrando un nivel de conocimientos
adecuado.

¢ Responde de forma correcta y con agilidad a las preguntas realizadas por el tribunal.

PREPARACION Y EXPOSICION DE LA UNIDAD DE TRABAJO

Se tendran en cuenta los siguientes criterios:

e Contextualizacion adecuada a nivel pedagodgico, nivel adecuado a los alumnos,
entorno social y relaciéon con el centro.

e Contextualizacion adecuada a nivel educativo y profesional, ubicacion de la unidad de
trabajo en el mddulo, en el ciclo, en el catalogo Nacional de Cualificaciones y en el
perfil profesional.

e Metodologia apropiada, activa y motivadora.



e Actividades variadas atendiendo a la diversidad de alumnos y coherentes con los
contenidos.

e Utiliza metodologias activas en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

¢ Instrumentos de calificacion variados y coherentes con los criterios de evaluacion y
los objetivos a conseguir

e Empleo adecuado de espacios, materiales y tiempo.

e Procedimiento de evaluacién y recuperacion coherente con los objetivos y los
resultados de aprendizaje perseguidos.

e Originalidad e innovacién y empleo de nuevas tecnologias.

e Coherencia de todos los elementos curriculares de la unidad de trabajo con la
programacion.

EN ALBACETE A 4 DE JUNIO DE 2025
LA COMISION DE SELECCION



