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INSTRUCCIONES de 24/06/2025, de la Direccion General de Formacién Profesional, por
las que se convoca procedimiento para la autorizacion en centros publicos, en el curso
2025/2026, de acciones formativas especificas de Garantia Juvenil cofinanciadas através
del Fondo Social Europeo Plus (FSE+) 2021-2027 de Castilla-La Mancha y se abre plazo
para presentacion de proyectos.
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Centros De Educacion Especial.
7. Otras acciones formativas.
CUARTA Solicitud vy proyecto.
QUINTA Criterios para la adecuada elaboracion de los proyectos y su valoracion.
SEXTA Menciones de la UE.
SEPTIMA  Plazo de presentacién de solicitudes.
OCTAVA Instruccién y resolucién del procedimiento.
NOVENA  Autorizacion e implantacion.
DECIMA Memoria final.
ANEXO Solicitud de acciones formativas
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La lucha contra el paro a nivel comunitario, estatal y regional constituye uno de los grandes
retos institucionales de nuestros dias. En Castilla-La Mancha, el grupo socialmente mas
preocupante, en este sentido, es el de los jévenes menores de 30 afios que carecen de estudios
basicos o de Bachillerato y tampoco disponen de una cualificacion profesional o la que tienen
esté sin actualizar.

El Sistema Nacional de Garantia Juvenil tiene como finalidad principal que el colectivo de
jévenes no ocupados, ni integrados en los sistemas de educaciéon o formacion y que sean
mayores de 16 afilos y menores de 30, puedan recibir una oferta de empleo, educacion continua,
formacion de aprendiz o periodo de practicas, tras acabar la educacion formal o quedar en
situacion de desempleo. En coherencia con dicha finalidad, las operaciones que se
implementen en el contexto de la Garantia Juvenil deben incluir medidas formativas de segunda
oportunidad o medidas directamente ligadas con la preparacion para el empleo de las personas
participantes.

En este sentido, la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes de la Junta de Comunidades
de Castilla-La Mancha, a través de la Direccién General de Formacién Profesional, ha disefiado
una oferta de actividades formativas en centros publicos, a disposicién de las personas
beneficiarias del Sistema de Garantia Juvenil, en las lineas fijadas por la Ley 18/2014, de 15 de
octubre, de aprobacion de medidas urgentes para el crecimiento, la competitividad y la eficiencia
y en el marco de los Programas de Segunda Oportunidad. Estas acciones formativas
constituyen, por un lado, una oportunidad para que las personas jévenes en situacion de
desempleo que han abandonado prematuramente el sistema educativo opten por continuar su
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formacion y se acerquen a un posible retorno al sistema de educacion reglada mejorando asi
su empleabilidad; y por otro, ofrecen a quienes ya disponen de estudios, opciones de
actualizacién y mejora de sus capacidades y competencias personales y profesionales con el
mismo objetivo: reforzar sus oportunidades de acceso al empleo.

Considerando, ademas, que la implantacion de actividades formativas asociadas al Sistema
Nacional de Garantia Juvenil puede ser también una férmula adecuada para enriquecer la oferta
educativa de los centros publicos y de acercarla mas adn a la realidad social, la Direccién
General de Formacion Profesional abre la posibilidad, a aquellos centros publicos que lo
estimen oportuno, de solicitar autorizacion para implantar en el curso escolar 2024/2025, alguna
de las ensefianzas que se indican en los puntos 1 a 6 de la instruccibn TERCERA.

Por todo ello, y en virtud de las funciones encomendadas en el articulo 7 del Decreto 108/2023,
de 25 de julio, modificado por el Decreto 59/2024, de 24 de septiembre; por el que se establece
la estructura organica y distribucién de competencias de la Consejeria de Educacién, Cultura y
Deportes, dicto las siguientes Instrucciones:

PRIMERA. Objeto.

El objeto de estas Instrucciones es el de convocar procedimiento de autorizacién de acciones
formativas especificas de Garantia Juvenil en centros publicos para el curso 2025/2026.

SEGUNDA. Centros publicos a los que se dirige.

1. Con carécter general, pueden presentar proyectos en el marco de esta convocatoria centros
publicos de los siguientes tipos: Institutos de Educacién Secundaria (IES/IESO), Centros
Integrados de Formacion Profesional, Escuelas de Arte, Centros y Aulas de Educacion de
Personas Adultas, Escuelas Oficiales de Idiomas y Conservatorios de Mdusica y Danza de
Castilla-La Mancha.

2. Con caracter excepcional, podran contemplarse en esta convocatoria proyectos presentados
por otros centros publicos distintos a los sefialados en el punto anterior, tales como los Centros
de Educacién Especial, cuando a juicio de la Direccion General de Formacion Profesional,
ademas de adecuarse a los objetivos propios del Sistema Nacional de Garantia Juvenil, incidan
en colectivos con especial riesgo de exclusion.

TERCERA. Acciones formativas a las que se refiere la posibilidad de autorizacion.

Las acciones formativas cuya autorizacion se puede solicitar estaran dirigidas especificamente
a personas inscritas y beneficiarias del Sistema Nacional de Garantia Juvenil. Los requisitos
para la inscripcion en el SNGJ pueden consultarse en el enlace®:

En todos los casos, ademas de cumplir los requisitos de Garantia Juvenil, las personas
participantes en las acciones formativas deben cumplir los requisitos de acceso y admision
correspondientes a las diferentes ensefianzas.

Las ensefianzas y fines en torno a los que, preferentemente, disefiaran su propuesta de
actividades formativas seran, clasificadas por tipo de centro:

! https://www.sepe.es/HomeSepe/encontrar-trabajo/Garantia-Juvenil/requisitos-garantia-juvenil.html
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1. Institutos de Educacién Secundaria (IES/IESO) y Centros Integrados de Formacién
Profesional (CIEP).

a) Grados B (“moddulos profesionales”) vinculados a titulos de grado basico.
Solo en el caso de que se solicite la totalidad de los grados B que componen un Grado
C (“certificado profesional”’), se podra asociar a la acciéon formativa un periodo de
formacion en empresa u organismo equiparado, de ochenta horas, destinado a aquellas
personas en formacién que estuvieran interesadas en obtener un Grado C por
acumulacion de los grados B. La viabilidad de este periodo sera estudiada considerando,
entre otros aspectos, la normativa vigente 2.
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En funcién de los grados B solicitados, desde la Direccion General de Formacion
Profesional, podra afadirse una formacibn complementaria relacionada con la
prevencion de riesgos laborales para el acceso del alumnado que reuna las condiciones
al periodo de formaciéon en empresa u organismo equiparado y siempre que este periodo
haya sido autorizado previamente.

b) Grados B (“mddulos profesionales”) vinculados a titulos de grado medio o superior.
Soélo en el caso de que se solicite la totalidad de los grados B que componen un Grado
C (“certificado profesional”), se podra asociar a la accion formativa un periodo de
formacion en empresa u organismo equiparado, de ochenta horas, destinado a aquellas
personas en formacion que estuvieran interesadas en obtener un Grado C por
acumulacioén de los grados B. La viabilidad de este periodo sera estudiada considerando,
entre otros aspectos, la normativa vigente.?

En funcion de los grados B solicitados, desde la Direccion General de Formacion
Profesional, podra afadirse una formacion complementaria relacionada con la
prevencion de riesgos laborales para el acceso del alumnado que relna las condiciones
al periodo de formacion en empresa u organismo equiparado y siempre que este periodo
haya sido autorizado previamente

c) Cursos de perfeccionamiento para Técnicos Basicos, Técnicos o Técnicos Superiores.
Duracion variable, segun proyecto. Se plantearan en forma de curso de profundizacion y
versaran sobre aspectos complementarios a los contenidos que forman parte de los
titulos regulados. Su objetivo principal es mejorar la empleabilidad de las personas
participantes. Dos modalidades:

¢ 1.- Formacion complementaria. Estardn constituidos por Grados B (“mdédulos
profesionales”) regulados en titulos distintos a los de acceso, de la misma o de distinta
familia profesional.

c 2.- Curso monogréfico de perfeccionamiento. Se planteara como formacién muy
especifica no regulada.

d) Cursos preparatorios para la acreditaciéon de los distintos niveles de idiomas,
dirigidos especificamente a personas beneficiarias de Garantia Juvenil.

2. Escuelas de Arte.

a) Grados B (“mddulos profesionales”) vinculados a titulos de grado basico de la Familia
Profesional de Artes Graficas o de la familia Textil, Confeccidn y Piel.
Solo en el caso de que se solicite la totalidad de los grados B que componen un Grado
C (“certificado profesional”), se podra asociar a la accion formativa un periodo de
formacion en empresa u organismo equiparado, de ochenta horas, destinado a aquellas
personas en formacién que estuvieran interesadas en obtener un Grado C por

2 www.todofp.es/inicio.html
www.educa.jccm.es/es/fpclm/estudios-formacion-profesional/estudios-ofertados-formacion-
profesional/catalogo-titulos-formacion-profesional
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acumulacién de los grados B. La viabilidad de este periodo sera estudiada considerando,
entre otros aspectos, la normativa vigente.

En funcién de los grados B solicitados, desde la Direccibn General de Formacién
Profesional, podrd afiadirse una formacion complementaria relacionada con la
prevencion de riesgos laborales para el acceso del alumnado que reuna las condiciones
al periodo de formacion en empresa u organismo equiparado y siempre que este periodo
haya sido autorizado previamente

b) Grados B (“mddulos profesionales”) vinculados a titulos de grado medio o superior de

la familia profesional de Artes Gréaficas o de la familia Textil, Confeccién y Piel o de
las Ensefianzas de Artes Plasticas y Disefo.
Solo en el caso de que se solicite la totalidad de los grados B que componen un Grado
C (“certificado profesional”), se podra asociar a la accion formativa un periodo de
formacion en empresa u organismo equiparado, de ochenta horas, destinado a aquellas
personas en formacion que estuvieran interesadas en obtener un Grado C por
acumulacién de los grados B. La viabilidad de este periodo sera estudiada considerando,
entre otros aspectos, la normativa vigente.

En funcién de los grados B solicitados, desde la Direccibn General de Formacién
Profesional, podra afiadirse una formacion complementaria relacionada con la
prevencion de riesgos laborales para el acceso, del alumnado que redna las condiciones
al periodo de formacion en empresa u organismo equiparado y siempre que este periodo
haya sido autorizado previamente.

c) Cursos de perfeccionamiento para Técnicos Basicos, Técnicos, o Técnicos Superiores.
Duracion variable, segin proyecto. Se plantearan como curso de profundizacién y
versaran sobre aspectos complementarios a los contenidos que forman parte de los
titulos regulados. Su objetivo principal es el de mejorar la empleabilidad de las personas
participantes y procedentes de ensefianzas de Artes Plasticas y Disefio u otras familias
profesionales. Dos modalidades:

c. 1. Formacién complementaria. Estaran constituidos por Grados B (“mddulos
profesionales”) regulados en titulos distintos a los de acceso, de la misma o de distinta
familia profesional.

c. 2. Curso monografico de perfeccionamiento. Se planteara como formacién muy
especifica no regulada.

3. Centros y Aulas Publicas de Educacién de Personas Adultas.

a) Refuerzo de los apoyos a las tutorias de ESPAD.
Dirigido a los médulos iniciales, a los modulos finales o a todos; segun interés del centro.
Se programara siguiendo la estructura cuatrimestral de la ESPAD. Ello implica que para
el alumnado que titule al término del primer cuatrimestre se considerara que ha finalizado
su participacion y, por otra parte, que podran admitirse nuevas matriculas en un segundo
periodo, para el segundo cuatrimestre. En grupos especificos de Garantia Juvenil.

b) Cursos preparatorios para la acreditacion de Competencias Clave.
Duracién recomendada de un cuatrimestre. En grupos especificos de Garantia Juvenil.

Como norma general, estos cursos no seran considerados viables en aquellos centros
gue tengan autorizado el Curso de acreditacion de Competencias Clave N2 o el Curso
de acreditacion de Competencias Clave N3.

c) Cursos de acceso a ciclos formativos de grado medio o grado superior.
Duracién aproximada de siete meses. Posibilidad de aplicar exenciones contempladas
en la normativa reguladora. En grupos especificos de Garantia Juvenil.
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d) Grados B (“moédulos profesionales”) vinculados a titulos de grado basico.
Solo en el caso de que se solicite la totalidad de los grados B que componen un Grado
C (“certificado profesional”’), se podrd asociar a la accion formativa un periodo de
formacion en empresa u organismo equiparado, de ochenta horas, destinado a aquellas
personas en formacion que estuvieran interesadas en obtener un Grado C por
acumulacién de los grados B. La viabilidad de este periodo sera estudiada considerando,
entre otros aspectos, la normativa vigente.

En funcién de los grados B solicitados, desde la Direccion General de Formacion
Profesional, podra afadirse una formacion complementaria relacionada con la
prevencién de riesgos laborales para el acceso del alumnado que redna las condiciones
al periodo de formacion en empresa u organismo equiparado y siempre que este periodo
haya sido autorizado previamente

d) Grados B (“mddulos profesionales”) vinculados a titulos de grado medio.
Solo en el caso de que se solicite la totalidad de los grados B que componen un Grado
C (“certificado profesional”’), se podra asociar a la accidon formativa un periodo de
formacion en empresa u organismo equiparado, de ochenta horas, destinado a aquellas
personas en formacién que estuvieran interesadas en obtener un Grado C por
acumulacion de los grados B. La viabilidad de este periodo sera estudiada considerando,
entre otros aspectos, la normativa vigente.

Quedan excluidos de esta oferta los grados B vinculados a ciclos formativos de grado
medio de Emergencias Sanitarias y Farmacia y Parafarmacia, asi como los ciclos
formativos desarrollados curricularmente segun la LOGSE.

En funcién de los grados B solicitados, desde la Direccibn General de Formacién
Profesional, podr4 afadirse una formacion complementaria relacionada con la
prevencion de riesgos laborales para el acceso del alumnado que retna las condiciones
al periodo de formacion en empresa u organismo equiparado y siempre que este periodo
haya sido autorizado previamente

e) Cursos preparatorios para la acreditacion de los distintos niveles de idiomas,
dirigidos especificamente a personas beneficiarias de Garantia Juvenil.

La administraciébn educativa podra autorizar, excepcionalmente, el acceso a las
ensefianzas referidas en los apartados anteriores al alumnado mayor de dieciséis afios
en los términos que establezca la normativa correspondiente.

4. Escuelas Oficiales de Idiomas.

a) Cursos preparatorios para la acreditacién de los distintos niveles de idiomas,
dirigidos especificamente a personas beneficiarias de Garantia Juvenil. Posibilidad de
incidir especialmente en algunas de las destrezas, tales como las orales.

b) Cursos de idioma extranjero a nivel profesional, dirigidos especificamente a
personas beneficiarias de Garantia Juvenil.

5. Conservatorios de Musica y Danza.

Cursos de perfeccionamiento. Duracion variable, segin proyecto. Versaran sobre
aspectos complementarios a los contenidos de la titulacion impartida en el centro. Su
objetivo principal es el de mejorar la empleabilidad de las personas participantes. Dos
modalidades:

a) Cursos dirigidos a personas ya tituladas en el nivel de ensefianza que se imparte en los
conservatorios profesionales de Musica y de Danza y, en su caso, en el Conservatorio
Superior de Musica de Castilla — La Mancha.
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b) Cursos dirigidos a personas que, ademas de cumplir los requisitos de Garantia Juvenil y
de haber obtenido el titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria, hayan
superado la prueba de acceso a las ensefianzas artisticas correspondientes.

6. Centros de Educacion Especial.

Grados B (“mdédulos profesionales”) vinculados a titulos de grado basico.

Solo en el caso de que se solicite la totalidad de los grados B que componen un Grado C
(“certificado profesional”), se podra asociar a la accién formativa un periodo de formacién
en empresa u organismo equiparado, de ochenta horas, destinado a aquellas personas en
formacion que estuvieran interesadas en obtener un Grado C por acumulacion de los grados
B. La viabilidad de este periodo serd estudiada considerando, entre otros aspectos, la
normativa vigente.

En funcion de los grados B solicitados, desde la Direccion General de Formacion
Profesional, podra afiadirse una formacion complementaria relacionada con la prevencién
de riesgos laborales para el acceso del alumnado que reuna las condiciones al periodo de
formacion en empresa u organismo equiparado y siempre que este periodo haya sido
autorizado previamente.

7. Otras acciones formativas.

Otros cursos disefiados e impulsados a través de la Direccion General de Formacion
Profesional con el objetivo ofrecer nuevas opciones de formacion al alumnado en riesgo de
abandono del sistema educativo u otras situaciones apreciadas por esta Direccién General.

CUARTA. Solicitud y proyecto.

Los centros con interés en implantar, durante el curso 2025/2026, una o varias de las
actuaciones formativas relacionadas en los puntos 1, 2, 3, 4, 5 0 6 de la instruccion TERCERA,
elevaran solicitud a la Direccion General de Formacion Profesional segin Anexo a estas
instrucciones, acompafiandola de proyecto que contemple los siguientes apartados:

1. Justificacion de la solicitud.

2. Estudio preliminar.

3. Estructura y calendario de la actividad.

4. Proceso de seleccion del alumnado. Criterios.

5. Cumplimiento de los principios horizontales de la Uni6n Europea.

6. Compromisos por parte del centro, incluidos los que tienen que ver con el cumplimiento de
las medidas de visibilidad, transparencia y comunicacion exigidas por el Programa Fondo Social
Europeo Plus (FSE+) 2021-2027 de Castilla-La Mancha.

QUINTA. Criterios para la adecuada elaboracién de los proyectos y su valoracion.

En relacion con el contenido de cada punto de los relacionados en la instruccion CUARTA, con
el fin de facilitar la adecuada elaboracion de los proyectos, su valoracion y, en su caso, posterior
autorizacion de implantacion efectiva de las acciones formativas a las que hagan referencia, ha
de tenerse en cuenta:

1. Justificacion de la solicitud. Conveniencia de la implantacion solicitada de acuerdo con las
prioridades del Fondo Social Europeo Plus (FSE+) y de los fines y objetivos del Sistema
Nacional de Garantia Juvenil.
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2. Estudio preliminar. Cada centro debe estudiar y justificar si estima factible y oportuna la
implantacion de la actividad o actividades que plantea: horario, calendario, instalaciones,
eguipamiento; asi como compatibilidad con otras ofertas de la localidad y la comarca. Con
caracter general, desde Garantia Juvenil, no se contemplaran solicitudes de ensefianzas
autorizadas previamente por la Direccién General de Formacion Profesional o a través de otro
tipo de oferta (las acciones formativas propuestas seran consideradas no viables).

En cuanto a instalaciones y equipamiento necesario, se estara a lo requerido en la normativa
reguladora de la ensefianza propuesta, debiendo acreditarse su disposiciébn o la férmula
prevista para cumplir con los requisitos correspondientes (convenio, acuerdo, compra, etc.).

Una vez autorizada la implantaciéon de una determinada accion formativa, la Administracion
educativa proporcionaré al centro los recursos de profesorado necesarios para el desarrollo de
la actividad (no es preciso contar con cupo de profesorado previo a dicha autorizacion).

3. Estructura y calendario de la actividad. Debe prestarse especial atencién a la distribucién
semanal de horas por materias/ modulos/ grados B. En el caso de grados B (vinculados a ciclos
formativos de grado basico, medio o superior), ha de comprobarse que el nimero de horas de
cada uno se ajusta a lo regulado en la correspondiente normativa: reales decretos que
establecen los titulos y decretos que desarrollan el curriculo para la comunidad auténoma de
Castilla-La Mancha.

Con caracter general, el desarrollo de las acciones formativas no debe exceder el marco
genérico establecido para el curso escolar 2025/2026, con la posible excepcion, en su caso, de
lo que afecta al periodo de formaciéon en empresa u organismo equiparado que, con la oportuna
autorizacion de la Direccion General de Formacion Profesional, podria exceder del marco
mencionado.

Por motivos organizativos y también con caracter general, las acciones formativas vinculadas a
los proyectos de esta convocatoria relacionados con los puntos 1 al 6 de la instruccion
TERCERA, no han de contemplar fecha de inicio anterior al 3 de noviembre de 2025.

Sobre el periodo de formacién en empresa u organismo equiparado.

En cuanto a los centros que, por acumulacién de grados B, asocien periodo de formacion en
empresa u organismo equiparado a sus proyectos, en caso de considerarse viable y de contar
con autorizacién expresa para este periodo, segun se explica después en el punto Autorizacién
especifica:

Podra realizar este periodo de formacién en empresa u organismo equiparado (“practicas”), una
vez este periodo haya sido autorizado para el centro y la accién formativa concreta, el alumnado
beneficiario del Sistema Nacional de Garantia Juvenil que esté cursando la formacién completa
que constituya un curso especifico de Garantia Juvenil (incluyendo la posible formacion
complementaria relativa a la prevencion de riesgos laborales mencionada anteriormente)
autorizado por la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes para el curso 2025/2026 en un
centro publico y que haya superado los resultados de aprendizaje correspondientes.

En el caso de tener convalidaciones, médulos o materias aprobadas en afios anteriores, éstas
no podran superar el 25% de la carga horaria total del curso, excluido el periodo de formacion
en empresa u organismo equiparado.

En el caso de actividades formativas destinadas especificamente (adaptadas) a personas con
discapacidad, este porcentaje sera del 50%.

e Organizacion y duracién.

80 horas. (Articulo 60 del Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el que se desarrolla
la ordenacién del Sistema de Formacién Profesional®).

3 https://www.boe.es/boe/dias/2023/07/22/pdfs/BOE-A-2023-16889.pdf
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e Autorizacion especifica.

Para los centros que hayan solicitado este periodo de formacién en empresa u organismo
equiparado, en caso de haber sido considerada viable:

Este periodo no podra llevarse a cabo de forma efectiva sin autorizacién expresa por
parte de la Direccion General de Formacion Profesional.

La Direccion General de Formacion Profesional, en su momento, emitira instrucciones
especificas relativas a este periodo, que fijaran plazos y determinaran la documentacion
gue haya de presentarse, asi como cualquier otro aspecto relacionado con dicha
autorizacion.

Posteriormente, esta Direccion General, conforme a las instrucciones referidas en el
parrafo anterior, determinara la autorizacion expresa o la no autorizacion del periodo de
formacion en empresa u organismo equiparado (para el alumnado que cumpla los
requisitos); decision que sera comunicada mediante correo electrénico dirigido a la
direccién del centro.

Consideraciones relativas a acciones formativas destinadas especificamente a personas
con discapacidad (adaptadas):

Si un determinado proyecto adapta la duracién de alguno o algunos de los grados B que
contempla, la duracién adaptada de cada Grado B no podra exceder en mas de un 30% al
namero de horas que marque la normativa en vigor para ese grado.

4. Proceso de seleccion del alumnado. Criterios. Deberan establecerse los criterios para la
seleccién del alumnado participante, de forma que el proceso de admision se desarrolle en
condiciones de igualdad, sin discriminacion de ningun tipo por razén de nacimiento, raza, sexo
u orientacién sexual, religién, opinién o circunstancia personal o social.

No sera imprescindible presentar relacion de (al menos 15) personas preinscritas, alumnas o
alumnos potenciales, en cada actividad en el plazo fijado para la presentacion de solicitudes de
autorizacion de proyectos. En esta instancia, bastaria una referencia clara sobre el mecanismo
previsto por el centro para la captacién de dicho alumnado.

Una vez comprobada la viabilidad del proyecto y de cara a decidir su implantacion efectiva, si
se requerira a los centros relacion de al menos 15 personas preinscritas en cada actividad,
matriculadas en el sistema de gestion Delphos, que cumplan tanto los requisitos de acceso
a la ensefianza correspondiente como los de Garantia Juvenil y estén registrados en el
Sistema Nacional de Garantia Juvenil o manifiesten expresamente el compromiso de tramitar
su solicitud de inscripcion, individualmente o a través del centro, con anterioridad a la fecha
oficial de inicio de la actividad formativa.

La Direccion General de Formacion Profesional valorara la posibilidad de implantacion de
ciertos proyectos, que afecten a zonas de especial despoblacién o a alumnado en riesgo de
exclusion, con un numero inferior de personas preinscritas.

5. Cumplimiento de los principios horizontales de la Union Europea. Con el fin de
garantizar los principios horizontales de las ayudas de los Fondos de la Unién Europea,
recogidos en el Reglamento (UE) 2021/1060 en su articulo 9, las lineas de actuacion
presentadas deberan aplicar de forma explicita, y en todas las fases de preparacion, ejecucion,
seguimiento, presentacion de informes y evaluacion de las actuaciones, dichos principios, que
son los que siguen:

1. Garantizar el respeto de los derechos fundamentales y la conformidad con la Carta de los
Derechos Fundamentales de la UE en la ejecucion de los Fondos.
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2. Promocion de la igualdad entre hombres y mujeres, la generalizacién de la consideracion
del género y la integracion de la perspectiva de género.

3. Evitar cualquier forma de discriminacién por razén de género, origen racial o étnico,
religiébn o convicciones, discapacidad, edad u orientacion sexual.

4. Promocion del desarrollo sostenible establecido en el articulo 11 del TFUE, teniendo en
cuenta los Obijetivos de Desarrollo Sostenible de las Naciones Unidas, el Acuerdo de Paris
y el principio de “no causar un perjuicio significativo”.

Las actuaciones propuestas que incidan de una manera mas significativa en la aplicacién de
estos principios horizontales tendran, a efectos de su autorizacién, caracter prioritario.

6. Compromisos por parte del centro. Ademas de los que se exijan en la normativa vigente
gue regula las distintas ensefianzas, y los recogidos en las correspondientes 6rdenes de
organizacién y funcionamiento, el centro solicitante expresara de manera explicita en su
proyecto los siguientes compromisos:

a) Colaborar en las tareas de inscripcion obligatoria en el Sistema Nacional de Garantia
Juvenil (aplicacion del Servicio Publico de Empleo Estatal adscrito al Ministerio de
Trabajo y Economia Social) del alumnado que lo precise.

b) Informar y orientar a las personas participantes de las posibilidades de acceso a
incentivos, de empleabilidad o de continuidad en su proceso formativo.

c) Proporcionar los microdatos de las personas participantes en las operaciones
cofinanciadas al inicio de la accion formativa para poder recabar posteriormente los
indicadores de productividad y resultados del Fondo Social Europeo.

d) Cumplimentar, una vez finalizada la acciéon formativa, los indicadores de resultados
inmediatos planteados por el Fondo Social Europeo, asi como a introducir un apartado
referido a las actuaciones implantadas en el marco del programa de Garantia Juvenil en
la preceptiva memoria de final de curso.

e) Altratarse de acciones objeto de cofinanciacién mediante el Programa FSE+ 2021-2027
de Castilla-La Mancha, el centro asume, junto a la Administracion educativa, la
obligacion de hacer llegar al publico informacién sobre las operaciones financiadas, asi
como dar a conocer a los ciudadanos de la UE el papel y logros de la politica de cohesion
y del FSE+. Tan pronto como comience el desarrollo de las actividades, se fijara la
preceptiva carteleria con las alusiones y logos oficiales.

SEXTA. Cofinanciacién por el Fondo Social Europeo Plus

1. El Fondo Social Europeo Plus (FSE+) persigue el objetivo de apoyar a los Estados miembros
y regiones a fin de lograr elevados niveles de empleo, una proteccién social justa y una mano
de obra capacitada y resiliente preparada para el futuro mundo del trabajo, ademas de unas
sociedades inclusivas y cohesionadas que aspiran a erradicar la pobreza y a cumplir los
principios establecidos en el Pilar Europeo de Derechos Sociales.

Las actividades formativas recogidas en la instruccion TERCERA del presente documento
podran recibir la cofinanciacion a través del Programa FSE+ 2021-2027 de Castilla-La Mancha
en un porcentaje maximo del 85 % sobre los costes totales de dichas actividades, siempre y
cuando se cumplan las condiciones reguladas en el Reglamento (UE) 2021/1060 de
disposiciones comunes, y el Reglamento (UE) 2021/1057 por el que se establece el FSE+, los
criterios de seleccion del programa, asi como otras disposiciones complementarias que se
establezcan a nivel europeo, nacional o regional.

2. Las entidades beneficiarias de las subvenciones quedan obligadas al cumplimiento de las
medidas de visibilidad, transparencia y comunicacion sobre el apoyo procedente de la Union
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Europea y del FSE+, conforme a lo establecido en el articulo 47, el articulo 50 y el Anexo IX del
Reglamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo y del Consejo de 24 de junio de 2021.

3. En todas las actividades de visibilidad, transparencia y comunicacion que el perceptor final
de la ayuda lleve a cabo, deberan reconocer el apoyo recibido, mostrando:

a) El emblema de la Unién Europea, de conformidad con las nhormas de uso y caracteristicas
técnicas establecidas en el Anexo IX del Reglamento (UE) 2021/1060 del Parlamento
Europeo y el Consejo de 24 de junio de 2021.

El emblema figurar4 de manera destacada en todos los materiales de comunicacion, como
productos impresos o digitales, sitios web y sus versiones moviles, relativos a la aplicacién
de una operacién y destinados al publico en general o las personas participantes.

La declaracién “Cofinanciado por la Unién Europea” se escribira sin abreviar y junto al
emblema.

b) El logo corporativo de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha (JCCM).

¢) El logotipo de Fondos Europeos y el escudo de Espafia junto con el texto que hace alusion
a la Autoridad de Gestion del FSE+: Ministerio de Trabajo y Economia Social.

Estos logotipos pueden ser descargados de la pagina web de Fondos Estructurales:
https://fondosestructurales.castillalamancha.es/programacion-2021-
2027/descargas/logotipos_fse%2B

4. Ademas, el 6rgano gestor y los centros participantes se aseguraran de que las partes que
intervienen en los proyectos han sido informadas de dicha financiacion, y para ello durante la
ejecucion del proyecto cofinanciado:

a) Se hara una breve descripcion de la operacién en el sitio web oficial, cuando dicho sitio web
exista, y en sus cuentas en los medios sociales, de manera proporcionada en relacién en el
nivel de la ayuda, con sus objetivos y resultados, y destacaran la ayuda financiera de la Unidn
y de la JCCM.

b) Proporcionaran una declaracién que destaque la ayuda de la Unién y de la JCCM de manera
visible en documentos y materiales de comunicacién relacionados con la ejecucion de la
operacion, destinada al publico en general o a las personas participantes.

c) Exhibiran en un lugar bien visible para el publico al menos un cartel de tamafio minimo A3 o
una pantalla electrénica equivalente con informacién sobre la operacién donde se destaque la
ayuda del Fondo Social Europeo+ y la JCCM tan pronto como comience la ejecucion fisica de
la operacion.

d) Los documentos relacionados con el procedimiento de implantacion, asi como con la
ejecucién de la operacién, contendran asimismo, la referencia al FSE+ y a la JCCM.

5. Cuando no se cumpla con sus obligaciones en materia de comunicacion y no se hayan
adoptado medidas correctoras, se podran aplicar medidas teniendo en cuenta el principio de
proporcionalidad, y se cancelara hasta un maximo del 3% de la ayuda del Fondo Social
Europeo+ a la operacién que se trate.

6. La aceptacion por parte del 6rgano gestor de la cofinanciacion de estas acciones de
conformidad con estas disposiciones, implica la aceptacion de la inclusién de sus datos en la
lista de operaciones seleccionadas para recibir las ayudas del Fondo Social Europeo+, que se
publicara de conformidad con el articulo 49 del Reglamento (UE) 2021/1060 del Parlamento
Europeo y del Consejo de 24 de junio de 2021.

7. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 82 del Reglamento (UE) 2021/1060 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de junio de 2021, sin perjuicio de las normas
aplicables en materia de ayudas estatales, todos los documentos justificativos relacionados con
una operacion que reciba ayuda del Fondo Social Europeo+ se deberan conservar en el nivel
adecuado durante un plazo de cinco afios a partir del 31 de diciembre del afio en que la
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autoridad de gestion del programa efectle el Gltimo pago a la entidad beneficiaria. El plazo
referido se interrumpira si se inicia un procedimiento judicial o a peticion de la Comision.

Con objeto de cumplir este mandato, se llevara a cabo una comunicacion por parte del 6rgano
instructor del inicio del plazo de la custodia y disponibilidad de la documentacion.

8. En relacion a los gastos subvencionables en los proyectos cofinanciados por el Fondo Social
Europeo+ seran de aplicacion las normas de admisibilidad del gasto establecidas en el capitulo
Il del titulo V (articulos 63 al 68) del Reglamento (UE) 2021/1060 y en el articulo 16 del
Reglamento (UE) 2021/1057, asi como las normas especificas que desde el Estado se
desarrollen en relacion con los gastos subvencionables por el Fondo Social Europeo+ durante
el periodo de programacién 2021-2027, en sustitucion de la Orden ESS/1924/2016, de 13 de
diciembre, por la que se determinan los gastos subvencionables por el Fondo Social Europeo
durante el periodo de programacion 2014-2020.

9. Las entidades beneficiarias de las subvenciones quedan obligadas a la recogida y tratamiento
de los indicadores comunes de ejecucion y de resultados sobre los participantes, recogidos en
el anexo | del Reglamento (UE) 2021/1057, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de
junio de 2021, por el que se establece el Fondo Social Europeo+.

La base de datos para la recopilacién de indicadores, de realizacién y de resultados inmediatos,
se facilitara a los perceptores finales por parte del érgano instructor del procedimiento.

10. Las entidades beneficiarias de las subvenciones deberdn facilitar el material de
comunicacion elaborado, si se les solicita por parte del Organo Gestor, para ponerlo a
disposicion de las instituciones, érganos y organismos de la Union Europea, y se podra
conceder licencia exenta de derechos, no exclusiva e irrevocable a la UE tal y como recoge el
anexo IX del Reglamento de disposiciones comunes.

Cualquier persona que tenga conocimiento de hechos que pudieran ser constitutivos de fraude
o irregularidad en relacién con proyectos u operaciones financiados total o parcialmente con
cargo a fondos procedentes de la Uni6n Europea en el marco de la presente resolucién podra
poner dichos hechos en conocimiento del Servicio Nacional de Coordinacion Antifraude de la
Intervencién General de la Administracion del Estado, por medios electronicos a través del canal
habilitado al efecto por dicho Servicio en la direccion web
https://www.igae.pap.hacienda.gob.es/sitios/igae/es-ES/CA-UACI/SNCA/Paginas/Inicio.aspx, y
en los términos establecidos en la Comunicacion 1/2017, de 3 de abril, del citado Servicio.

11. Las categorias de costes de la actuacion en la que se materialicen estas instrucciones seran
las siguientes:

1.- Costes directos de personal: Costes salariales y de Seguridad Social soportados por la
Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, asociados a las retribuciones del profesorado
que imparte estas acciones formativas, en centros publicos, durante el curso 2025/2026.

2.- Resto de costes: Otros costes de funcionamiento asociados, entre los que se encontrarian:

2.1.- Costes directos subvencionables distintos de los costes directos de personal. Costes
inequivocamente identificables con la actividad subvencionada y cuyo nexo directo con tal
actividad pueda demostrarse de manera indubitada: costes de materiales didacticos y
consumibles; alquiler de locales, alquiler o adquisiciébn de equipos informaticos, maquinaria,
herramientas o instrumental especifico necesario para la accién formativa, costes de
amortizacion de equipos, contratacion de servicios para practicas formativas (seguros,
supervision, etc.); costes asociados a la seleccién y evaluacion del alumnado, etc.

2.2.- Costes indirectos. Costes que no se vinculan directamente con la actividad subvencionada
pero son necesarios para su ejecucion: gastos administrativos y generales que no pueden
imputarse de forma precisa a un proyecto especifico y gastos tipicos de funcionamiento de la
entidad como gestion, personal de apoyo, contratacion, limpieza o mantenimiento, suministros
como teléfono, agua, calefaccion, electricidad.
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La opcidén de costes simplificados se realizara a través de una combinacion de modalidades, de
acuerdo con el articulo 53, apartado 1, letra e) del Reglamento (UE) 2021/1060, del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 2 de junio de 2021, por el que se establecen las disposiciones
comunes (RDC).

Por una parte, los costes directos de personal seran costes unitarios (articulo 53, apartado 1,
letra b), del RDC), y se fijardn de acuerdo con un método de calculo justo, equitativo y
verificable, de acuerdo con el art. 53.3 a), basado en i) datos estadisticos, otra informacién
objetiva o el criterio de expertos.

Por otra parte, el resto de costes subvencionables se financiaran a través de un tipo fijo (articulo
53, apartado 1, letra d), del RDC). El método de calculo de los mismos se realizard a partir de
un tipo fijo del 25% de los costes directos de personal subvencionables, conforme al apartado
1 del articulo 56 del RDC, por el que se establece la posibilidad de calcular el resto de costes
subvencionables de una operacion sobre la base de un tipo fijo de hasta el 40% de los costes
directos de personal subvencionables, sin necesidad de efectuar ningin calculo para determinar
el tipo aplicable.

SEPTIMA. Plazo y presentacion de solicitudes.

Tanto la solicitud presentada como el proyecto de acompafiamiento se dirigiran, a través del
correo electrénico garantiajuvenil.edu@jccm.es, al Sr. director general de Formacion
Profesional en el plazo comprendido entre el 26 de junio y el 11 de julio de 2025.

Excepcionalmente, sélo en situaciones debidamente justificadas, se podrian admitir solicitudes
de autorizacién de proyectos en fecha posterior a este plazo.

OCTAVA. Instruccién y resolucion del procedimiento.

Concluido el plazo fijado para la presentacion de solicitudes, la Direccién General de Formacion
Profesional, a partir de las valoraciones de los proyectos efectuadas por el servicio competente
en la planificacion y desarrollo de las acciones formativas especificas dirigidas a personas
beneficiarias de Garantia Juvenil, y conforme a los criterios antes referidos, trasladara lo
resuelto sobre cada solicitud presentada mediante correo electrénico individual dirigido a la
direccion de cada centro solicitante.

NOVENA. Autorizacion e implantacion

1. Paralelamente, la persona responsable de la Direccion General de Formacion Profesional
trasladard la propuesta de autorizacibn de ensefianzas que conlleven los proyectos
seleccionados a la Viceconsejeria de Educacion, Universidades e Investigacion, con objeto de
publicar en el DOCM y en el Portal de Educacién de la Junta de Comunidades de Castilla - La
Mancha la resolucién correspondiente.

2. A la vez que se procede a comunicar lo resuelto a los centros, la Direccién General de
Formacion Profesional requerira a los centros seleccionados, para cada actividad formativa
considerada viable y con el fin de decidir acerca de su efectiva implantacion, la relacién antes
mencionada de al menos 15 personas preinscritas y matriculadas en el sistema de gestion
Delphos en la accién formativa concreta, que cumplan las condiciones requeridas (las de
acceso a la ensefianza correspondiente y las relativas a la inscripcién en el Sistema
Nacional de Garantia Juvenil).

3. Excepcionalmente, cuando concurran especiales caracteristicas de tipo social o formativo,
la D. G. de Formacién Profesional podra autorizar la implantacion de ciertas actividades
formativas con un nimero de preinscripciones inferior al previsto con caracter general.
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4. Asi mismo, desde la Direccion General de Formacion Profesional, se haran las gestiones
oportunas ante la Direccion General de Recursos Humanos para la asignacion del profesorado,
incluyendo en su caso la contratacion de expertos en el sector productivo. Asi mismo, se
realizaran las gestiones ante el Servicio de Presupuestos de la Secretaria General para la
asignacion a los centros de las cantidades correspondientes en concepto de gastos de
funcionamiento.

Igualmente, se notificara al sistema de gestién Delphos y se remitiran las instrucciones
necesarias a los centros participantes para la gestion académica, administrativa y econémica
de estas actuaciones. Estas instrucciones fijardn plazos y ordenaran la documentacién que
haya de presentarse en relacion con el desarrollo de las acciones formativas, asi como con la
justificacion de acciones y gastos.

DECIMA. Memoria final.

Ademas de la documentacion referida en apartados anteriores, sera preciso elaborar una
memoria relativa a este programa que se incluira en la Memoria final del curso 2025/2026. Como
minimo, de forma breve, contendrd: datos estadisticos basicos, andlisis y valoracion de los
resultados obtenidos y del aprovechamiento de estas acciones formativas por parte del
alumnado matriculado; asi como propuestas de mejora.

Copia de este apartado de la Memoria final del curso 2025/2026 sera remitida, junto a la restante
documentacion y en el plazo que sea indicado en su momento, a la Direccion General de
Formacion  Profesional a través de la direccibn de correo electrénico
garantiajuvenil.edu@jccm.es

Toledo, a fecha de firma electronica,

Firmado digitalmente en TOLEDO  a 24-06-2025
por JOSE RODRIGO CERRILLO PATINO
Cargo: DIRECTOR GENERAL DE FORMACION PROFESIONAL
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ANEXO
SOLICITUD DE ACCIONES FORMATIVAS DE GARANTIA JUVENIL
CURSO 2025/2026

Con base en las Instrucciones de 24/06/2025 de la Direccion General de Formacién Profesional
por las que se convoca procedimiento para la autorizacion en centros publicos, en el curso
2025/2026, de actividades formativas cofinanciadas por el Fondo Social Europeo Plus (FSE+)
2021-2027 Castilla-La Mancha,

SOLICITA la participacion del centro, segin proyecto que se acompafia, en el programa de
acciones formativas especificas de Garantia Juvenil con las siguientes actuaciones:

Denominacion de la accién Centro donde se Departamento responsable del
formativa desarrollara la accién proyecto/ Docente coordinador
formativa del proyecto

DATOS DEL CENTRO SOLICITANTE

Nombre del centro:

Direccién: C. P. y localidad:
Teléfono: Correo electrénico:
CIF:

[1 Al marcar esta casilla, doy mi consentimiento para que el proyecto presentado por este centro pueda formar parte
de una base de datos de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes y ésta pueda ser consultada por los

centros educativos que lo deseen.

Fdo.:

SR. DIRECTOR GENERAL DE FORMACION PROFESIONAL
CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTES.
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