Castilla-La Mancha
SOLICITUD DE REINGRESO AL SERVICIO ACTIVO

(Ley 4/2011, de 10 de marzo, del Empleo Publico de Castilla-La Mancha. Arts. 115y 126)

(Ley 6/2012, de 2 de agosto, de acompafiamiento de la Ley 1/2012, de 21 de febrero, de Medidas Complementarias
para la Aplicacion del Plan de Garantia de los Servicios Sociales Basicos de Castilla-La Mancha. Art.4)

(Cumplimentar en MAYUSCULAS)

DATOS PERSONALES

APELLIDOS
|
NOMBRE D.N.L
| |
DOMICILIO
|
LOCALIDAD PROVINCIA CODIGO POSTAL
| |
CORREO ELECTRONICO TELEFONO
|

DATOS PROFESIONALES
CUERPO O ESCALA ESPECIALIDAD
| |
NUMERO DE REGISTRO DE PERSONAL GRUPO NIVEL SITUACION ADMINISTRATIVA
| | |
CENTRO DE DESTINO (DEFINITIVO)
|
LOCALIDAD PROVINCIA
| |
CENTRO DE SERVICIO (CURSO ACTUAL)
|
LOCALIDAD PROVINCIA

SITUACION ADMINISTRATIVA DESDE LA QUE SE REINGRESA (Marcar lo que proceda)

SERVICIOS ESPECIALES

SERVICIO EN OTRAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS

EXCEDENCIA POR CUIDADO DE FAMILIARES

EXCEDENCIA POR RAZON DE VIOLENCIA DE GENERO

EXCEDENCIA POR RAZON DE VIOLENCIA TERRORISTA

EXCEDENCIA VOLUNTARIA POR PRESTACION DE SERVICIOS EN EL SECTOR PUBLICO
EXCEDENCIA VOLUNTARIA POR INTERES PARTICULAR

EXCEDENCIA VOLUNTARIA POR AGRUPACION FAMILIAR

EXCEDENCIA VOLUNTARIA ESPECIAL

FECHADE REINGRESO AL SERVICIO ACTIVO

Opdooogon

DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA

En ,a

Firma del solicitante

DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS



