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FICHA DE INTERCAMBIO

OBJETIVO DEL PROYECTO

El objetivo de este proyecto consiste en guiar a nuestro alumnado de la ESO, Bachillerato y FP, para que
adquiera competencias en alfabetizacion medidtica y una mejora de sus habilidades tecnologicas, a
través de la realizacidon de una revista digital del centro, desde la que se promueva asimismo un cambio
metodolégico en la practica docente. De esta manera, pretendemos que este alumnado sea mas libre,
critico, responsable y seguro en su analisis y tratamiento de la informacion, asi como en la creacion de
contenidos y difusion de esa informacién. Todo ello a través del trabajo con herramientas digitales y bajo
el enfoque de las metodologias activas, fomentando la participacion de toda la comunidad educativa y
con la colaboracion de diferentes materias, estando terminado y en pleno funcionamiento este proceso
en junio de 2026.

ACTUACIONES GENERALES

Nuestro proyecto consiste en una sola gran actuacion, centrada en la creacién de una revista de centro
innovadora, la revista Arcipress. Esta publicacidon es digital, incluye contenido escrito, audio y audiovisual,
y en ella colabora toda la comunidad educativa, participando un gran nimero de profesores y alumnos
del centro, a través de proyectos fundamentados en metodologias activas. Esta revista surge a partir de
un proyecto piloto, ya existente un curso antes de nuestra inclusién en el programa de proyectos de
innovacion educativa. Inicialmente, nuestra publicacion se realizé una vez al trimestre, en formato PDF,
evolucionando con el tiempo a PDF enriquecido con contenido multimedia y, finalmente, a formato web,
con una periodicidad mas dindmica.

EXPLICACION DETALLADA DE ACCION O PROYECTO RESENABLE

Cursos a los que esta destinado el proyecto

El proyecto de revista digital Arcipress esta destinado a todos los cursos del centro. No obstante, cada
afio escolar, ha existido un grupo de alumnos a los que llamamaos “redaccion fija”, que han colaborado
semanalmente a través de sus horas de Atencion educativa. Este grupo de alumnos inicialmente estaba
en 32 ESQ, y hoy dia se encuentra ya en 12 de Bachillerato.

Principal actividad

La principal actividad que llevamos a cabo en nuestra revista consiste en la preparacion de articulos por
parte de los alumnos, en formato variado, para su publicaciéon. Sin embargo, algo que puede parecer a
priori sencillo, conlleva una serie de etapas y una logistica que nos conduce a realizar otras multiples
tareas complejas.

Nuestro funcionamiento

En primer lugar, queremos exponer el funcionamiento general que rige nuestra actividad, para mostrar
una idea global del proyecto. A continuacion, expondremos las tareas que hemos llevado a cabo, en
concreto, desde el principio de esta andadura.
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a. Etapa de publicacion trimestral en PDF (septiembre de 2023-marzo de 2026)

En un primer momento, especificamente a principio de curso, pero también al inicio de cada trimestre,
llevamos a cabo reuniones interdisciplinares en las que participan todos los miembros del equipo de
innovacion educativa representantes de cada departamento implicado, para decidir los temas a tratary
distribuir quién se encargara de cada seccion de la revista, fijando asimismo una cronologia de
entregas. Ademas, se pregunta también al alumnado su opinidn sobre los temas a tratar en cada nimero,
porque siempre tienen ideas nuevas y ellos también tienen presente asuntos de actualidad del instituto
que pueden interesar. Tratamos de partir siempre de los centros de interés del alumnado.

Para llevar a cabo el proyecto de la revista, cada profesor participante en el equipo de innovacién
educativa trabaja con sus grupos de clase, a traves de la implementacion de metodologias activas, con
la perspectiva final de publicar en la revista los proyectos realizados y asi compartirlos con toda la
comunidad educativa. Se fomenta especialmente el uso de herramientas educativas digitales y el
desarrollo de la alfabetizacion mediatica, poniendo en practica actividades de investigacion con sentido
critico y la creacion de textos haciendo uso responsable y critico de la informacién obtenida en Internet.

Cada participante hace llegar el trabajo elegido para su publicacion al consejo editorial de la revista, que
se encarga de su relectura, correccion, adecuacion final a la seccion para el que fue creado el trabajo vy,
finalmente, de su maguetacion en la plantilla de la revista.

Paralelamente, desde las horas de Atencion Educativa destinadas a ello, este curso las correspondientes
a los grupos de 12 de Bachillerato, se llevan a cabo actividades orientadas a la publicacién en la revista,
especialmente para las secciones de entrevistas, cronicas de actividades realizadas en el centro, y las
secciones variadas como “Nos gusta”, “Chismes” o “Nuestras preocupaciones” que no se cubren en
ninguna de las asignaturas especificas.

En las reuniones de seguimiento celebradas a lo largo del curso por el equipo de innovacion educativa,
se va asimismo realizando la valoracion del trabajo realizado, por medio de debates y encuestas, con el
fin de detectar los aspectos a mejorar. Es muy importante ir evaluando internamente todas las etapas
para poder comprobar si vamos cumpliendo nuestros objetivos y si tenemos que cambiar nuestro
funcionamiento en algunos aspectos.

Para la comunicacion entre los integrantes del equipo de innovacién, hemos creado un canal
de Teams en la plataforma de Educamos, en el que se van subiendo a diferentes carpetas los proyectos
realizados.

Durante las horas de Atencién Educativa, se trata también de realizar la correccion ortografica y de estilo
con los alumnos, para tratar de mejorar sus competencias linglisticas, en la medida que el tiempo nos
lo permite.

Asimismo, tratamos siempre de ilustrar nuestros diferentes articulos con fotografias y videos realizados
por nosotros mismos (ya sea por el alumnado, acompafiado de un profesor, o por los propios profesores),
para conservar nuestra originalidad y no tener problemas de derechos de autor. En caso de utilizar
imagenes ajenas a nosotros, se han tomado siempre del banco de imagenes libres de derechos de autor.
Para la publicacién de videos e imagenes de nuestro alumnado, las familias firmaron una autorizacion a
principio de curso, pero, no obstante, pedimos a las familias, antes de cada publicacion, caso por caso,
gue firmen en la plataforma Educamos el consentimiento de la LOPD. Los alumnos a partir de 14 afios
pueden firmar ellos mismos su consentimiento LOPD.

Direccién General de Innovacién y Centros
Servicio de Innovacion



Mesa de intercambio de experiencias Fase C.

Los profesores encargados de la maquetacién retinen todo el material enviado por los demas profesores
o producido por el alumnado de la redaccion fija, aproximadamente 15 dias antes de la finalizacion del
trimestre, y realizan la puesta en pagina y disefio del nimero (utilizando la aplicacion Canva) que se
publica siempre antes del periodo vacacional correspondiente, acompanado de su anuncio en redes
sociales del centro y de la propia revista, y correo informativo a las familias. Los nimeros de |a revista se
van subiendo a una plataforma web creada por el alumnado de los grados de FP de informatica junto a
sus profesores.

El nimero de publicaciones en formato audio (podcast) y video fue creciendo exponencialmente. En la
revista se incluian enlaces que permitian acceder a estos contenidos, albergados en nuestros canales
Ivoox y YouTube.

b. Etapa de publicacion diaria en formato web (desde marzo de 2026)

Un nuevo funcionamiento acaba de estrenarse en nuestro proyecto. En esta nueva fase, las reuniones
del equipo de profesores estan mas orientadas a evaluar el proyecto, resolver dudas o informar de algun
aspecto importante, pero el profesorado ya va funcionando de manera auténoma. Cuando un articulo
esta listo para su publicacion, se sube a la carpeta correspondiente en Teams (texto en formato plano,
imagenes, audios y videos aparte), avisando al consejo editorial de que este material esta listo.

Los miembros del consejo editorial estan en comunicacion fluida con todos los companieros, y saben en
gqué estan trabajando de antemano, de manera que es posible ir organizando con bastante precisiéon un
cronograma de publicaciones (entre los articulos ya disponibles y los que sabemos que se estan
preparando).

Estos articulos son revisados por el consejo editorial y subidos a la web, con un formato basico estandar
por el momento. Cada publicaciéon va acompafiada de un anuncio en redes sociales.

El alumnado de Atencién educativa sigue realizando entrevistas y otro tipo de articulos diferentes de los
“proyectos de clase” o actividades extraescolares y complementarias, que el consejo editorial va
gestionando de la misma manera.

La web de la revista, implementada por los profesores y alumnos de los grados de FP de informatica, se
estructura en categorias que corresponden a nuestras antiguas secciones de la revista, a su vez
etiquetadas con subtemas. Una pagina de la web guarda nuestras revistas en PDF para que sigan
disponibles al publico.

¢. Planes de futuro

Acabamos de presentar a la Consejeria de Educacion una propuesta de nueva materia optativa de centro,
en la modalidad de proyecto interdisciplinar para la ESO, llamada Arcipress: reporteros ciudadanos.
Nuestra intencion es convertir el proyecto de innovacién (que finaliza en junio de 2026) en una nueva
asignatura, con su curriculo propio, en la que el alumnado matriculado sera evaluado, de forma que los
objetivos iniciales del proyecto de innovacién vayan un paso mas alla, entrando a modificar la estructura
curricular. Los grupos que trabajan voluntariamente en la revista, asi lo seguiran haciendo, pero
tendremos un nuevo cauce de accion, a través de esta asignatura, porque queremos ensefiar al
alumnado interesado, ya de manera reglada y estable, las competencias que se desarrollan con este
proyecto, siempre con las metodologias activas como fundamento de nuestro trabajo. De esta forma,
pasaremos de medir indicadores unicamente de tipo “calidad” (aumento de propuestas didacticas
fundamentadas en metodologias activas) a medir indicadores de tipo “competencial” (aumento de las
competencias del alumnado en nuestros ambitos de trabajo.
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Las acciones al detalle

A continuacion, ofrecemos una lista de acciones llevadas a cabo para preparar, poner en marcha y

mantener este proyecto, desde nuestros inicios a la actualidad:

acabada la fase de proyecto piloto (curso anterior).

CURSOS ANTERIORES
Acciones preliminares echa
Primera y tercera
Redefinicion del formato, la estructura de la revista y de nuestro funcionamiento interno, una vez semanas de

septiembre de
2024,

iAcogida de nuevos miembros del equipo.

Primera semana
de septiembre de
2024.

Creacién de subgrupos de trabajo y reparto de funciones.

Cuarta semana de
septiembre de
2024. Reunion 12
semana de
octubre.

Localizacion de recursos materiales y disposicion de espacios de trabajo en el centro.

Mes de
septiembre de
2024,

Establecer cauce de coordinacion con encargado de actividades extraescolares y complementarias del
centro.

16 de septiembre
de 2024.

Organizacion de calendario de reuniones y elaboracion de cronograma de entregas y acciones de

Primera semana

| o 7 ; d b
implementacion. Creacién de Canal Teams de la revista. zgzofu reds
s T . : ) : Meses de
Disefio de propuestas didacticas basadas en metodologias activas, vinculadas con programaciones ey
didacticas.
octubre de 2024.

Reuniones informativas con alianzas.

Mes de octubre de
2024,

Creacion de grupo de alumnaos encargados de redes sociales de la revista.

Mes de noviembre

de 2024.
Creacion de grupo voluntario de reporteros fijos entre el alumnado de Atencion Educativa de 42 ESO cl\lle;l;ize{lnowembre
Formacion del profesorado. Fase de formacién especifica (alfabetizacién mediatica y edicién de Diciembre de
podcast). 2024,

Disefio de talleres de alfabetizacién mediatica para su realizacion con el alumnado.

Diciembre de
2024-Enero de
2025.

Acciones de implementacion

Fecha

Desarrollo de las propuestas didacticas basadas en metodologias activas con el alumnado, para la
publicacién en la revista de los resultados de esos proyectos.

Noviembre de
2024-Junio de
2025.

Toma de decisiones del consejo editorial de la revista.

Diciembre de
2024-Junio de
2025.

Publicaciones en redes sociales y coordinacion con redes sociales del centro.

Diciembre de
2024-Junio de
2025.

Correccion y adaptacién de textos para su publicacién en la revista.

Diciembre de
2024-Junio de
2025,

Disefio y desarrollo de la primera pequefia web que albergara nuestros PDF.

Noviembre y
diciembre de
2024,

Realizacidn de reportajes, crdnicas, entrevistas, articulos de investigacion, creacion de pasatiempos, por
’el equipo fijo de alumnos de la revista.

Noviembre de
2024-Junio de
2025,
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Realizacion de sesiones de alfabetizacion mediatica con el alumnado.

Febrero de 2025
(sesiones
esporadicas hasta
ifin de curso
cuando lo requeria
el trabajo).

Contacto regular con alianzas.

Una vez al
trimestre como
Iminimo.

Concertacion de citas con autoridades y familias para las secciones correspondientes de la revista.

Diciembre de
2024-Junio de
2025.

IGestion de derechos de imagen.

Diciembre de
12024-Junio de
2025

Subida a la web de los diferentes nimeros de la revista.

Una vez al
trimestre
(diciembre, abril y
junio).

Acciones de difusion

Fecha

Difusion de la revista entre la comunidad educativa, una vez publicado cada ndmero.

Una vez al
ftrimestre
(diciembre, abril y

Acciones de seguimiento y coordinacién

junio).

Fecha

HOJAS DE SEGUIMIENTO ESPECIFICAS, cumplimentadas por la responsable del proyecto y los docentes
de apoyo. Las reuniones de seguimiento son esenciales para preparar las comunicaciones al resto de
docentes del equipo y proyectar nuestros pasos futuros. Asimismo, llevamos la gestion de la peticién y
recepcion del material solicitado, su puesta a punto y decision del funcionamiento de su uso por el
equipo.

Disefio de talleres de alfabetizacion mediatica para su realizacidn con el alumnado y realizacion de los
mismos.

Una o dos por
trimestre.

Diciembre de
2025-Enero de
2026 para el
disefio de
actividades y
durante todo el
curso su
realizacion.

Mantenimiento de las relaciones con nuestras alianzas a través de correos, llamadas, reuniones...

Todo el curso.

ICreacion y seguimiento de nuevo grupo de alumnos encargados de redes sociales de la revista.
Sensibilizacion al buen uso de las redes sociales.

Mes de
iseptiembre de
2025 y durante
todo el curso, una
vez a la semana.

Creacidén y organizacion del nuevo grupo voluntario de reporteros fijos entre el alumnado de Atencién
Educativa de 12 de Bachillerato.

Mes de

septiembre de
2025.

Publicaciones en redes sociales y coordinacién con redes sociales del centro. Nuevas estrategias:
propuestas de concursos.

Diciembre de
2025-Junio de
2026.
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Noviembre de
2025-Junio de
2026.

Realizacion de reportajes, crdnicas, entrevistas, articulos de investigacion, creacién de pasatiempos, por
el equipo fijo de alumnos de la revista.

Diciembre de
ICorreccion y adaptacion de textos para su publicacion en la revista. 2025-Junio de
2026.

Noviembre de
Disefio y desarrollo del sitio web. 2025-Junio de
2026.

lUna vez al
trimestre
(diciembre, abril y
junio).

Subida a la “mini web” de los diferentes nimeros de la revista y de los articulos de la revista a la web

IPosteriormente, a
igrande cuando esté lista. Subida de las revistas antiguas a la nueva web.

lpartir de marzo de
2026, subida diaria
de articulos a la
'web por el consejo
leditorial.

Primera semana

ICreacion de instrumentos de evaluacion para medicion de nuestros indicadores. de octubre de
2025.

Cumplimentacion de nuestros instrumentos de evaluacién, 15 de octubre de
2025 y finales de
junio de 2026.

Junio y julio de
2026.

HOJAS DE SEGUIMIENTO ESPECIFICAS, cumplimentadas por la responsable del proyecto y los docentes
de apoyo. Las reuniones de seguimiento son esenciales para el avance del proyecto web, la toma de
multiples decisiones logisticas y la preparacion de comunicaciones al resto del equipo.

Analisis de resultados de instrumentos de evaluacion.

Una o dos por
trimestre.

diciembre, abril y
unio).

Difusidn de la revista entre la comunidad educativa, una vez publicado cada ndmero.

A partir de marzo
de 2026, cada vez
que se realice una
publicacién, en
redes sociales.

Noviembre de

Participacion en concursos de innovacién (Fundacion lbercaja). h025

Participacion en encuentro organizado por la Consejeria de Educacian. Abril de 2026.
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Imagenes

A continuacion, mostramos algunas imagenes de nuestro trabajo. Las revistas publicadas hasta la fecha
y nuestra web pueden consultarse en http://arcipress.es

Nuestra aula de trabajo, a la que Illamamos familiarmente “la redaccion”, y nuestro carrito de
ordenadores.
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Una de nuestras secciones mas queridas, en las que invitamos a familiares del alumnado para entrevistarlos entre
todos y pasar un momento juntos.
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Fragmentos de numeros de nuestras revistas, en los que puede apreciarse el trabajo de nuestros

redactores.
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26 47 Alvaro Simdn Morales

Proyecto realizado desde la asignatura de matematicas consistente en la modelizacion con funciones de
edificios del pueblo, ideado para su publicacion posterior en la revista.
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Proceso de seleccion de una de nuestras portadas, en colaboracion con las profesoras de educacion
plastica.

Muestra de algunas de las paginas de nuestra revista.
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Momentos estelares vividos, como nuestra
entrevista colectiva al presidente de las Cortes
de Castilla — La Mancha, antiguo alumno de
nuestro centro.

o T
PABLO BELLID m:ﬁ':&?a‘:‘;.‘;..‘i&;ﬂ'g
Esta vez hemos llegado aun mas lejos. Concretamente, nos fuimos de visita a Toledo,

porque alguien muy especial nos iba a recibir en el antiguo convento de San Gil, la sede de
las Cortes de Castilla-La Mancha: su Presidente, Pablo Bellids, antiguo alumno del Arcl. No

tenemos palabras para decerle suficient esle gran en que, a lo largo

de mas de una intensa hora liena de i Tue diendo a

con mucho detalle y dedicacion. Una vez mds, la dau de 3" de Dlmﬁmiﬁn hace
Aqui os un del que ain asi la entrevista es

muy larga, pero todo lo que se dijo nos parecia impnmm
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ARCIPRESSS  |M +

IZAM SANCH
JORCE D!I!

il

Planilla del nimero 5 de Arcipress, dentro de la aplicaciéon Canva.

ARCIPRESS Vo | WilithoonE mnets GME B ¥

En portada Hatcriay reciensen

m PUBLCACIONES PR T A HIAGTO &

- = an WA

m -
- ;

| Taller de fake news

s §
ARCIPRREE 4

L TR s— mide  Temapopulaes
Un mural sobre los derechos humanos

- woau

i Nace el aula de convivencia: un
ﬁﬁ."‘“ espacio para aprender a comvivir
e

Aspecto de nuestra nueva web.
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Evaluacion

Este curso nos encontramos en la fase de evaluacién de nuestro proyecto, que alin no hemos terminado
porque debemos esperar a junio para poder sacar las ultimas conclusiones. No obstante, podemos
presentar, por un lado, una evaluacion cualitativa llevada a cabo a finales del curso pasado tras una
sesion de reflexion del equipo de innovacion, para la realizacion de una memoria interna del centro, asi
como los primeros resultados arrojados por nuestra encuesta de evaluacion oficial lanzada en
septiembre del presente afio escolar, referente a nuestros indicadores de logro.

Valoracion de las acciones realizadas. Aspectos conseguidos, mejoras con respecto al curso anterior y
aspectos a mejorar (memoria del centro, presentada en junio de 2025).

Aspectos que consideramos mas logrados y valoramos positivamente, asi como acciones que se han
mejorado con respecto al curso pasado en que |a revista estaba en fase de pruebas:

+ Se halogrado una gran implicacion del alumnado, que se ha presentado voluntariamente para la
realizacion de la revista y ha trabajado con un alto grado de iniciativa, autonomia y motivacion,
trabajando incluso en casa y en recreos cuando ha sido necesario.

« Se ha observado una buena comunicacion y colaboracion entre profesorado y alumnado, que ha
interactuado mas gracias al proyecto de la revista.

« Los profesores integrantes del equipo, y también todo el profesorado del centro en general,
hemos estado mucho mas en comunicaciéon y hemos conocido mejor los proyectos que haciamos
en cada materia unos y otros, gracias a la revista.

e« Hemos conseguido también una muy buena comunicacion con el AMPA vy las familias, que han
participado en el proyecto y han venido para la realizacién de charlas y entrevistas colectivas. Se
ha llevado también una buena comunicacién con el Ayuntamiento de la localidad, aunque sin
determinar aun acciones concretas de su participacion en el proyecto.

e Gran implicacion y colaboracién del equipo directivo.

e Hemos logrado publicar un nimero por trimestre como estaba previsto, y siempre en las fechas
previstas.

« El disefio de la revista sigue gustando mucho y se ha mejorado la maquetacién por tener cada
vez mas practica con ello.

¢ El alumnado de los grados de FP de informatica se ha implicado en la realizaciéon de la web que
alberga las revistas y en todo momento se ha reflejado el dia a dia de la FP en su apartado
correspondiente de la revista, por lo que hemos conseguido una mayor interaccién entre la ESO
y el Bachillerato y los grados.

e Sehallevado a cabo un enriquecimiento del contenido de la revista con publicaciones de material
audiovisual, podcast y video, tal como queriamos, poniendo en marcha de nuevo el canal
de Youtube del centro y creando un canal de lvoox, con vistas también al curso que viene en que
gueremos lanzar la radio del centro, que ira en la web del proyecto.

e El profesor de musica y los integrantes del coro han compuesto y grabado una primera maqueta
con la sintonia de la revista que serd la de la radio cuando esté lista.

* Se ha ido aumentando la calidad de los contenidos publicados, por mejorar nuestro manejo de
las fuentes de informacion y por lanzarnos a entrevistas y proyectos de mayor calado. Hemos
creado nuevas secciones como la de recetas del mundo, concursos de fotografia y la de ecologia.

« Hemos aumentado el nUmero de publicaciones en nuestra red social y la difusion de la revista ha
sido mayor, llegando a todas las familias.
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Aspectos que consideramos que tenemos que mejorar porgque aun no hemos conseguido los objetivos
previstos o |a realizacion 6ptima de estas acciones:

o El trabajo de maquetacion de la revista ha recaido practicamente en una sola persona, con
muchisima ayuda puntual de una segunda persona (docente de apoyo) y una tercera persona que
se ha implicado como ha podido, con toda su buena voluntad, pero la manera de trabajar
demasiado dirigida por la coordinadora impedia que se pudiera implicar mas la docente de apoyo.
Esto ha supuesto una carga de trabajo inasumible para muy pocos miembros del equipo
(asumible, pero a costa de la vida personal), por lo que se deberan buscar soluciones para el curso
que viene.

« Los tiempos de entrega de los diferentes articulos o proyectos para publicar no siempre han sido
los idéneos, acumulandose muchisimo trabajo para los ultimos momentos. Tampoco se han
recibido siempre articulos para todas las secciones.

« Las redes sociales y la difusion han funcionado mejor que el curso pasado, pero aun tenemos
mucho trabajo por delante. El trabajo de comunicacion en redes se ha realizado de manera
irregular, no sistematica, con una gran falta de medios y en descoordinacién con las redes del
centro.

e Seguimos teniendo un grave problema de tiempo y espacio para la coordinacion entre los
miembros del equipo del proyecto y también entre los miembros del equipo coordinador, por no
tener horas de trabajo coincidentes en nuestros horarios. Esto nos ha llevado a duplicar
reuniones, perder muchos recreos, no entendernos en ocasiones con temas de organizacion...

» No hemos logrado migrar a web, por falta de tiempo y falta de material, pero estamos trabajando
en ello. El material de radio y video concedido por la Junta de Castilla — La Mancha no ha llegado
aun a fecha de 26 de junio y el cambio de legislacion en FP ha impedido que el profesorado de
los grados pudiera dedicarle méas tiempo al proyecto [en marzo de 2026 por fin se ha logrado este
objetivo esencial para nuestra revista].

¢ La web general del centro no muestra de manera clara cdmo acceder a la pagina que alberga
nuestras revistas. La informacion no aparece facilmente localizable.

e Podria hacerse un mayor uso de la revista en las diferentes asignaturas para su lectura en clase
por el alumnado. Nos gustaria lograr una mayor implicacion por parte del Departamento de
Lengua y Literatura, puesto que se trata de un proyecto directamente relacionado con sus
competencias.

« Seguimos sin sacar tiempo suficiente para corregir los articulos con el alumnado. Se va haciendo
como se puede, pero muchas veces no logramos acabar por falta de tiempo. Esto podria hacerse
desde la asignatura de Lengua.

En conclusidn, los aspectos positivos superan a los negativos, y podemos afirmar que existe un alto grado
de satisfaccion con respecto a la publicacion de la revista. Continuaremos trabajando el curso que viene
para su mejora y evolucion.

Encuesta para medir el avance de nuestros indicadores de logro como proyecto de innovacion, realizada
en septiembre de 2025 (se han recogido los datos iniciales, y estamos a la espera de recoger los datos
finales, en junio de 2026, para poder analizar el progreso de nuestros indicadores).

Los resultados a simple vista de esta primera recogida de datos no son muy esperanzadores, empezando
por el hecho de que Unicamente 14 docentes de los 25 que participamos en el proyecto han rellenado la
encuesta (aunque esperamos que asi lo hagan en la final, que es la mas significativa). Los datos no se han
analizado aun pormenorizadamente, sobre todo porque lo que queremos medir es el contraste con los
que recojamos nueve meses después, para las mismas preguntas, aparte de concienciar a los
compafieros de la importancia de aumentar estos medidores de logro.
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ENCUESTA INICIAL DE EVALUACION - PROYECTO DE INNOVACION
EDUCATIVA ARCIPRESS

Encuesta inicial de evaluacion de nuestros 5 indicadores

1. Realizo actividades con el alumnado que requieren busquedas de informacion en Internet.

T%
21 ‘

@ Con mucha frecuencia 1
® Con frecuencia 4 292,
@ En ocasiones 6
@ Casinunca 3
@® Nunca 0

43%

2. Capacidad que considero que tiene el alumnado, en general, para buscar en Internet realizando un analisis critico de la
informacion.

21% 21%
® Excelente 0
@® Relevante 0
® Conseguido 3
® En proceso 8
@® Noiniciado 3
57%

3. Ensefio al alumnado a analizar criticamente la informacién que encuentran y manejan en Internet.

7%
21% .
® Con mucha frecuencia 1
@® Con frecuencia 5
@ En ocasiones 5 36%
@ Casinunca 3
@® Nunca 0

36%
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4. Realizo en clase actividades en las que explico el uso de las licencias de propiedad intelectual de la informacion que m
anejamos (creative commens, copyright, etc.)

T%

@® Con mucha frecuencia 0 29% .
21%
@ Con frecuendia 1
@ En ocasiones 3
@® Casinunca 6
@ Nunca 4
439%

5. Nivel de conocimiento que creo que tiene el alumnadeo sebre el uso legal que pueden hacer de la infermacion encont
ada en Internet (texto, imagenes...)

7%
@® Excelente 0
36%
@® Relevante 0
® Conseguido |
@® En proceso 8
@® Noiniciado 5 57%

6. Nivel que considero que tiene el alumnado sobre uso de fuentes de informacion en sus trabajos en cuanto a si saben
citar estas fuentes y si saben reelaborarlas.

7%
21%
@ Excelente 0 .
® Relevante 0
® Consequido 1
@ En proceso 10
@ Noiniciado 3
1%
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7. Me he formado sobre alfabetizacion mediatica para trabajar con mi alumnado esta competencia.

14%

@ Si 2 269% .
@ 5i, aungue de manera muy general T
@® No 0
MNo, pero me interesaria realizar formacion a este 5

respecto

50%

8. Conozco recursos pedagdgicos para trabajar la alfabetizacién mediatica en clase.

4%

@® No 12

@ Si{comparte alguno mas abajo) 2

86%
9. En caso de que conozcas recursos para trabajar |la alfabetizacion mediatica, ;puedes compartirnos
algun enlace aqui abajo?

3 Respuestas

ID 1~  Nombre Respuestas

Prezi

https://educacionmediatica.org/ ( De la Fundacion Luca de Tena);

2 https://maldita.es/malditobulo/ (Maldita.es)
https://www.uc3m.es/investigacion/alfamedeso/recursos-abierto-gratuitos
3 https://blogsaverroes.juntadeandalucia.es/iessilena/2024/05/14/taller-de-alfabetizacion-

mediatica/
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10. Utilizo herramientas digitales (HD) para organizar mi trabajo como profasor.

\

@ Con mucha frecuencia 5
_ 36%
@ Con frecuencia 4 299
@ Aveces 4
@ Casinunca 1
@ Nunca 0 V

29%
11. ;Podrias indicar algunas HD que utilices para organizar tu trabajo y qué uso les das?

11 Respuestas

ID ™  Nombre Respuestas

Editores de texto, excel, aulas virtuales, explorador, herramientas gratuitas
que no precisan identificacion

Symbaloo, Additio, EDUCAMOS, google Calendar

Prezi, canva, google drive

word, pdf

LaTeX, paquete Office, Moodle, Geogebra, R Estudio, Wolfram Alpha...

power point, cuestionarios

Awula virtual, EducamosCLM, Excel, herramientas Office, Kahoot...

Additio, aulas virtuales, canva, chatgpt... Generar documentos, nibricas,
informacion, reoger informacion...

Microsoft Clipchamp, pizarra digital, PowerPoint

Excel (evaluaciones); entorno de aprendizaje CLM (organizar mis clases y
compartir el material didactico con los alumnos; entregas de trabajos y
evaluaciones)

10

11 Canva (presentaciones, fichas para juegos, videos...)
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3 encuestados (27%) respondieron excel para esta pregunta.

power point

R Estudio Additio google Calendar
pizarra digital I EDUCAMOS
Microsoft Clipchamp aulas virtuales €xce canva CLM
Aula ""irtl"al ) identificacién material didactico google drive paguets Office
rubricas TR Wolfram Alpha videos

12. Utilizo HD para crear los contenidos de mis clases.

14%
21%
® Con mucha frecuencia 3
1%
@ Con frecuenda [
® Avwveces 2
14%
@ Casinunca 1
® MNunca 2

43%

13. ;Podrias indicar qué HD utilizas para crear tus clases y qué uso les das?

11 Respuestas

Pizarras digitales, editores de texto, geogebra

Canva para crear presentaciones; Youtube para buscar videos en inglés;

2
Knoword para crear juegos de vocabulario; Kahoot para gramética

3 Prezi canva

4 no
LaTeX (apuntes), paquete Office (hojas de célculo, informes, presentaciones),

5 Moodle (organizacion de materiales, encuestas, cuestionarios), Geogebra
(animaciones, ejemplos, graficas), R Estudio (estadisticas, ejecutables, gréficos),
Wolfram Alpha (célculo matematico)...

6 power points
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T Presentaciones, aula virtual

g Canva, dar informacion. Chatgpt, generar documentos. Aula virtual facilitar
informacion y entregas.

9 En clase suelo usar la pizarra digital, que permite escribir y mostrar imagenes,
conjugando varios formatos. PowerPoint

10 Canva (presentaciones); Genially (clases y juegos interactivos)

11 Canva

5 encuestados (45%) respondieron Canva para esta pregunta.

imagenes ‘o
raficos G
g paquete Office organizacion

Canva presentaciones

clase geogebra

pizarra digital Pizarras digitalesinglés

informacioén Aula virtual

estadisticas calculo matematico

gramatica RE ; graficas
. studio
Wolfram Alpha power points
14. Utilizo HD en mis clases con los alumnos.
14%
21%

@ Con mucha frecuencia 2

® Con frecuencia 6

@ Aveces 3

@® Casinunca 3

21%
® Nunca 0 43%
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15. ;Cuales de estos usos das a estas HD en tus clases?

@ Para participacion/votaciones/dar opiniones 4 ]

@ Actividades interactivas 6 ]

@ Presentaciones 11 |
@® Animaciones 5 ]

@ Creacion de graficas 3 | ]

@ Juegos interactivos 6  E——

@ Cvaluacién 7 .

@& Otras 0 |

0 5 10 15

16. Indica algunas de las HD que mas te gusten para usar en tus clases y como las utilizas (en qui
momentos, con qué objetivos...).

11 Respuestas

ID+  Nombre Respuestas
1 Presentaciones y gréaficas. Son mas visuales
2 Canva para crear materiales vistosos, dinamicos.
3 Para presentaciones o actividades
4 ADDITIO
5 Geogebra (continuamente y para cualquier cosa)
6 kahoot para afianzar contenidos
7 Presentaciones, juegos y dindmicas.
8 Uso del mavil, recager informacidon o buscar infarmacién o generar
contenido.
9 La Pizarra digital, de la cual parte todo: imagenes, interactlio con
internet; laminas para exponer y desarrollar...
10 Tricider, Quizlet, Quizziz, Kahoot, Digipad, Tramapad, Mentimeter
11 Educaplay, Genially...
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3 encuestados (27%) respondieron Presentaciones para esta pregunta.

Canva actividades . o .. ~intemet ADDITIO :
s Geogebra
.. __Uso Movil . kahoot
laminas
i Pr@SeNtaciones YU .
imagenes a Pizarra digita
dinamicas dinamicos materiales vistosos
juegos contenidos

17. Percibo que desde que participo en la revista del instituto, utilizo mas las HD en mis clases.

7%

14% ‘

@ Si, claramente 0
@ Si, aunque tampoco mucho mas que antes 11
@® Apenas 2
@ No 1

79%

18. Me he formado en el uso de HD en clase.

21%

® S 3 36%
@ Si aungue de manera muy general [
@ Mo, aungue me gustaria recibir esta Tormacion 5
@& Mo [i]

43%

19. Nivel que consideras que tiene el slumnade en el uso de HD (relacionado con la competencia digital).
T%

@ Exceclente 0

21%
@ Relevante 1
@ Conseguido 3
@ En proceso 10
@ Noiniciado 0 T
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20. ;Consideras que el slumnado que trabaja regularmente en I3 revista tiene mayor desarrollo de su competencia digital?

7%
1% I
® 5 1
® Mo o
@ Lo desconozco, no trato coneste alumnado 2
@ Aun no lo s porque acabo de conocer al alumnado 1
9%

21. Considero que participar en la revista ayuda a fomentar el uso de metodologias activas (MA) en clase.

%
® 5 11
@ S5i pero tampoco marca tanto la diferencia 3
® Mo 0
T9%
22. Utilizo mas las MA en clase desde que participo en la revista.
14% 14%
@ S5i claramente 2 ' .
@ Si aungue tampoco mucho mas que antes 7
21%
@ Apenas 3
& No 2
50%
23. ;jQué tipo de MA utilizas en clase?

@ Aprendizaje Basado en Proyectos [ABP) 5 _

® Aprendizaje Basado en Problemas 5 | ]

® Ciase invertida 4 T—

@ Aprendizzje cooperativo T o]

® ~Gamificacion” T e

® Aula del Futuro (2 ver, no tenemos...) ]

@ Ninguna 1 s

® Otras & I

0 2 4 B ]
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24, He recikido formacién sabre las MA,

® 5 3
@ S aungue de manera muy general 5
@ Mo, pero me gustaria recibirla 4 299,
& No 2
36%
Siento que colaboro mas con los companeros profesores
desde gue estoy en &l equipo de innovacion (rewista).
25. Siento que colaboro mas con los companieros profesores desde gue estoy en el equipo de innovacion (revista).
21%
@ 5 5 36%
@ S pero tampoco demasiado [
@ Apenas 3
® Mo [}
43%

26. Percibo que conozco mejor el trabajo del profesorado de FP / de no FP (segln a qué categoria pertenezcas) y calaboro mas co
nellos desde que estoy en |z revista

T5%

29% .
® 5 1
® S| pero tampocoo demasiado G
@ Apenas 4
® No 1]

B4%

27. Marca las opciones en las que consideres gue colaboras mas con los demas comparfieros desde gue estas en |a revista.

@ Mis reuniones 2 fi——

@ Mas debate con elles 0

@ Mas trabajos o proyectos interdiciplinares e (I

@ Mayor intencambio de ideas g ]
@ Mayor conocimiento de lo gue hacen en sus clases 1 -

@ Compartimos mas material y métodos de trabajo 1 fi]

@& Oftras 0

=]
ra
NN
o
m
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28. Percibo que mi alumnado se motiva mas cuando saben que su trabajo va a ser publicado en la revista.

@ 5 claramente 6
@ 5 peroc tampoco de forma muy significativa g “%
& Apenas (i ]
5%
® No o
P Aln ne lo puedo saber porgue soy nueve en ia o
rewista

29. Percibo que el aBlumnado de la redaccion “fija" de la revista (1° Bachillerato) tiene mas sentimiento de pertenencia al centro y pa
rticipan més en las actividades por el hecho de trabajar en la revista.

® 5 5 e
@ Si pero tampoco es tan resefiable 5 = ]
@ Apenas 0

@ No o]

® Ne conozoo a este alumnado 2 I

= Aln no |0 puado saber porgue soy nuevo en la =

revista

=}
na
o
o

30. Mi relacion con el alumnado es mas fluida o estrecha desde que trabajamos con la revista.

T
%

® s 4 '- 29%
@ Si aungue no lo percibo tan claramente 6 14%

@ Apenas 2

® No 1

@ Aln es pronto para mf para saberio 1

43%

31. Noto que el alumnado (de toda el centro, no los de |a revista) estdn mas conectados con lo que pasa en el centro y con sus pro
fes desde que leen la revista.

14% S
@s 3 ’
T
@ 5, pero tampoco demasiado 8
@ Apenas 1
® No 0
@ Aln es pronto para mi para saberlo 2

57%
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32. Me parece que el alumnado que participa en |a revista esta mas conectado con su entorno local y con la cemunidad educativa.

™
21%
® 5 3
® 5 pereno de forma muy significativa 10
@ Apenac 1
® No 0
@ Aln es pronto para mi para saberlo 0
%

32. % el alumnado del centro en general, jcrees que esta mas ligado a su comunidad educativa v a la localidad desde que lee la revi
sta?

21% 21%
® 5 3
@ 5i perono de manera significativa &
@ Apsnas 3
@ No 0
@ Aln es pronto para mi para zaberls 0
57

34. ;Tendrias alguna idea para MEDIR o VALORAR, con algo mas de precision, si el nivel de motivacion
de nuestros alumnos es mayor por el hecho de participar en la revista?

6 Respuestas

ID*  Mombre Respuestas

Hacer encuestas o rauniones con ellos/as

z Por el nimero de visitas a la revista o descargas.

3 =i, preguntarles

4
Realizar un cuestionario de 5 preguntas relacionadas con la motivacion y la participacion
pidiéndoles que valoren de 1 al 5, siendo --> 1= motivacion cero, pero lo prefiero antes

g que tener gue estudiar; -->2= si, pero porgue me siente obligade; -->3= no es que me
entusiasme , pero si, es una actividad en la gue colaboro con gusto; -- >4= si, porgue me
gusta y me divierte estar con el ordenador; --» 5= me gusta por todo: porque me gusta la
seccion y lo que aporto. (ALGO ASI..)

6 Conm un cuestionario a dichos alumnas;

Direccién General de Innovacién y Centros
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35. ;Se te acurre alguna idea para MEDIR o VALORAR si el grado de conexion del alumnado con el
centro, con la comunidad educativa y con su entorno local ha aumentado desde que hacemos la
revista?

7 Respuestas

1 Preguntas relacionadas con temas tratados en la revista (concurso, encuesta)

|dem
MO

no

Realizar un cuestionarie de 5 preguntas relacionadas con grado de conexion del
alumnade con el centre, con la comunidad educativa y con su entormne local
pidiéndoles que valoren de 1 al 5 a |a pregunta de : Desde que leo la revista: 1- No leo
la revista. 2- Leo sélo la seccion con la gue colaboro o porgue sé que voy a salir. 3- Leo
con interés y mucha curiosidad por las novedades, y el cotilleo cada vez que sale
publicada . 4- Leo con interés y mucha curiosidad porque me entero de muchas cosas
que no sabia, respecto de profesores, alumnado y de Azuqueca. 5- Leo y participo
activamente porque puedo afiadir cualquier cosa de cualguier tema que me parezca
interssante., ya sea de profesores, alumnos o de mi ciudad

Organizar un concurso vinculado a la revista. El grado de participacion es un indicador.
También se podria hacer un cuestionario al respecto.

Conclusiones

La valoracion general de nuestra comunidad educativa del proyecto de revista Arcipress es muy positiva,
de lo que estamos seguros por todas las felicitaciones que nos hacen llegar constantemente, la apuesta
del equipo directivo por este proyecto, y el alto grado de participacion tanto de alumnado como de
profesorado, ademas de los resultados obtenidos hasta la fecha (siete nimeros publicados y una web en
marcha, con publicaciones diarias). Como responsables del proyecto, creemos firmemente en la
capacidad cohesionadora de este. Ahora bien, en lo que se refiere concretamente al aumento de
nuestros indicadores de logro, parece que aun tenemos mucho por hacer. Si que consideramos que
hemos conseguido crear una conciencia entre el profesorado participante en el proyecto, tanto
oficialmente (equipo del proyecto de innovacién) como voluntariamente, en lo referente a estos
indicadores. Es decir, se conocen mejor las metodologias activas y se empiezan a atrever con ellas, se da
mayor uso a las herramientas digitales educativas, se tiene mas en cuenta la importancia de la
alfabetizacion mediatica del alumnado y se propone al alumnado la participacién en la revista con
resultados motivadores. No obstante, el cambio metodoldgico en nuestro centro esta en proceso y no
puede considerarse aun conseguido, debido a la baja medicion que arrojan estos indicadores, al menos
por el momento (a la espera de conocer los resultados de junio de 2026). La falta de tiempo hace que
muchas veces la buena voluntad y disposicion de los equipos se quede en menos de lo que deberia
atendiendo a sus expectativas iniciales, y el exceso de carga burocratica nos conduce, en numerosas
ocasiones, a desestimar el desarrollo de proyectos interesantes. La necesidad de una asignatura nueva
centrada en la alfabetizacion mediatica y el uso responsable de la tecnologia quedaria por lo tanto
demostrada, ya que quizas de esta manera, los profesores a cargo de esta materia si tendrian el tiempo
y las herramientas adecuadas para avanzar en estos aspectos.
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DIFICULTADES/SOLUCIONES

Seguidamente, exponemos las principales dificultades encontradas en el transcurso de la realizacion de
nuestra actuacion, con las soluciones que les hemos ido encontrando, cuando este ha sido el caso.

La gran dificultad que encontramos desde nuestros inicios ha sido la falta de tiempo de coordinacidn
entre el profesorado integrante del equipo de innovacidn, por no disponer de horas lectivas para este
proyecto, asi como de horas de coordinacion oficiales en nuestros horarios, ni siquiera entre la
responsable y los docentes de apoyo. La idea de dedicar algunas de las CCP a trabajar en reuniones de
innovacion, dividiendo las sesiones en grupos, no cuajo, por no pertenecer al equipo de innovacion la
mayoria de los jefes de departamento, o simplemente por resistencia general a los cambios. En este
ultimo curso, se ha logrado al menos obtener dos horas a la semana de atencion educativa coincidentes
para la responsable y uno de los docentes de apoyo, en aulas préximas, para lograr realizar un trabajo
coordinado con la “redaccién fija” de la revista. El problema se ha ido solventando gracias a la buena
voluntad de los profesores, que han aceptado quedarse séptimas horas y recreos para nuestras
reuniones, aparte de llevar a cabo muchas conversaciones por correo electrénico. Es posible que no
hayamos avanzado mas en el proyecto en lo referente a nuestros indicadores de logro debido a esta falta
de tiempo y espacio de coordinacion. El equipo directivo si que ha concedido, al cabo de dos afios, a la
responsable del proyecto, el poder quitarse horas de guardia para dedicarlas, como complementarias, a
tiempo de trabajo de gestion del proyecto, pero es un tiempo de trabajo que no puede simultanear con
los docentes de apoyo.

Otra de las dificultades a las que nos hemos enfrentado ha sido el nivel de participacion fluctuante por
parte del alumnado. Desde un primer momento, se hizo participe a nuestros alumnos de este proyecto
(desde las horas de atencidn educativa), ya que incluso intervinieron en su creacion, con la eleccion de
las secciones de la revista, del nombre, de los modos de trabajo... pero ha sido muy complicado mantener
alto el nivel de ilusion de un alumnado adolescente que trabaja en la revista por amor al arte, sin obtener
ninguna calificacién positiva a cambio. Los alumnos de la “redaccién fija” siguen participando y se siguen
interesando por el proyecto, pero no con la regularidad que deseariamos, siendo necesario muchas veces
aparcar nuestros articulos porque hay una prueba de evaluaciéon que estudiar, o simplemente porque
ese dia no apetece. No hemos encontrado solucion definitiva para este problema, aparte de subirles la
motivacion en dias que los profesores responsables también venimos con las energias necesarias, y tener
arranques de emocion llevados por propuestas interesantes de publicacion que les hacemos y que nos
llevan a sacar buenos articulos. Una solucién podria estar en que se aprobase nuestra propuesta de
nueva materia optativa, de manera que los alumnos, por fin, podrian ver recompensado su enorme
esfuerzo en las notas. Algunas veces hemos tratado de que el profesorado, especialmente el de la
materia de lengua castellana, reforzara con notas el trabajo de los alumnos implicados en la revista, pero
esto no ha tenido mucho éxito.

Asimismo, nos falta tiempo para poder revisar tranquilamente los articulos con los alumnos antes de
su publicacion, asi como para instruirlos en la alfabetizacion mediatica tanto como nos gustaria. No
encontramos solucién para este contratiempo, aparte de la ya mencionada de la creacion de la nueva
asignatura, y vamos trabajando como buenamente podemos.

Los profesores participantes en el proyecto no han entregado siempre a tiempo sus articulos y proyectos
(provenientes de los trabajos realizados con sus alumnos, o de las diferentes actividades extraescolares
y complementarias), acumulandose mucho trabajo para el ultimo momento. Este problema se ha
solucionado en parte gracias a nuestro paso al formato web, dado que ya no acucia de la misma manera
el tiempo de publicacion. Desde este momento, si un articulo no esta listo para el dia estimado de
publicacién, simplemente se retrasa un poco, sin afectar tanto como antes, en que llevabamos una
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estructura con unas secciones establecidas que debian salir en cada numero, y una fecha fija de
publicacion trimestral.

Otra dificultad que encontramos, para terminar, es la gestion de nuestras redes sociales y la difusion de
la revista. Vamos avanzando, con el paso a formato web y las notificaciones diarias de articulos
publicados vemos que ganamos seguidores y visitas mucho mas que anteriormente, pero sigue siendo
una tarea pendiente el lograr que nuestro trabajo llegue a mas gente. No estamos muy seguros de que
nuestro publico lea realmente las publicaciones... pero en este mundo medidtico de inmediatez,
combatir esta superficialidad a la hora de acercarse a la informacion, es dificil.

RECURSOS

Los recursos con los que contamos han aumentado gracias a nuestra participacion en el proyecto de
innovacion educativa. En un principio, nuestros recursos se reducian a los ordenadores de la sala APE
(Aula Profesional de Emprendimiento), el panel digital del aula, y los dispositivos maviles personales del
profesorado, aparte de la plataforma Educamos CLM con todas sus herramientas colaborativas a nuestra
disposicion (correo oficial, entornos de aprendizaje, Office 365 y entorno colaborativo).

A partir del momento en que recibimos la dotacidn solicitada a Educacion, contamos también con un
sistema de microfonia con gestion del turno de palabra para radio, dos sistemas de microfonia
inalambrica (con petaca, micros de diadema y solapa), una camara fotografica digital, una videocamara,
un sistema de radio y un sistema de croma. Ademas, se nos concedieron 550 euros para la compra de un
dominio web, un hosting y un tema de Wordpress, que logramos pagar para un periodo de cinco afios.

Direccién General de Innovacién y Centros
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Impulsar el
cambio
metodolagico

Fomentar el trabajo en equipo, la
interdisciplinariedad

y las metodologias educativas activas
(aprendizaje basado en proyectos, aprendizaje
cooperativo, aprendizaje-servicio).
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o Reforzar la relacién de convivencia entre alumnado y
profesorado.

Impulsar el desarrollo de la competencia digital de alumnado
profesorado.

Trabajar |a alfabetizacion mediatica con el alumnado.
Dinamizar la motivacion lectora del alumnado: los alumnos leen

iY nos b . )
Nuestra wa: hecho la revista con atencidn puesto que se trata de textos creados por
e . -
i Rarala ellos mismos y sus companeros.
evista!

o Poner en relacion al alumnado de Secundaria con el de Formacion
Profesional, al existir una seccion de la revista dedicada a la FP.

o Interrelacionar las diferentes areas de conocimiento del
curriculo, asi como lograr que el alumnado redescubra los
contenidos con una nueva dptica. Fomentar el trabajo

- interdisciplinar entre profesores.

| ® Poner en marcha un entramado de aprendizaje-servicio.
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Definicion del proyecto

La revista digital del IES Arcipreste de Hita es una publicacién realizada por el
alumnado de Secundaria y de Formacion Profesional, como proyecto transversal
e interdisciplinar paralelo a las asignaturas del curriculo, en el que concurren todas
las materias. EI propio alumnado lleva a cabo las tareas de investigacion, trabajo de
campo, entrevistas, redaccion, correccion, fotografia y maquetacion, con la ayuda de
sus profesores.

La revista ha sido diseiada en su estructura, secciones y estilo por los mismos
alumnos, que sienten este proyecto como suyo. Los articulos de la revista se
nutren, por un lado, de textos, audios y videos creados expresamente para la
publicacion-y, por otro lado, de trabajos, actividades y proyectos realizados en las
diferentes asignaturas a lo largo del trimestre.

Pincha aqui para yey
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Definicion del proyecto

El proyecto nacié como iniciativa por parte de una de las clases de
32 ESO con su profesora, en su horario de Atencion Educativa, en
septiembre de 2023, para ir creciendo hasta convertirse, primero,
en un proyecto de centro y, posteriormente, desde marzo de 2024,
en un Proyecto de Innovacion Educativa de la Junta de Castilla-
La Mancha, asociado a los ambitos de competencia digital y
alfabetizacion mediatica.

NACIMIENTO Y GRANDES HITOS
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Definicion del proyecto

Durante los cursos 2023-24 y 2024-25, se llevo a cabo la publicacion de
seis numeros, en formato PDF, con gran acogida por parte de toda la
comunidad educativa. A partir del curso 2024-25, la revista se convirtio
progresivamente en una plataforma de contenido audiovisual, con
videos y podcast, ademas de los textos e imagenes con que ya contaba.
El profesorado y alumnado de FP de Informéatica ha trabajado para la
conversion hacia pagina web, durante este curso 2025-26,
arrancando el nuevo formato web en marzo de 2026.

CRONOLOGIA Y FORMATOS
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En un primer momento, especificamente a principio de curso, pero
también al inicio de cada trimestre, llevamos a cabo reuniones
interdisciplinares en las que participan todos los miembros del
equipo de innovacion educativa representantes de cada
departamento implicado, para decidir los temas a tratar y distribuir
quién se encargara de cada seccion de la revista, fijando asimismo
una cronologia de entregas. Ademas, se pregunta tambien al
alumnado su opinion sobre los temas a tratar en cada numero,
porque siempre tienen ideas nuevas y ellos también tienen presente
asuntos de actualidad del instituto que pueden interesar. Tratamos
de partir siempre de los centros de interés del alumnado. '




Definicion del proyecto izuje pasado en

pprend!
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Metodologia aprendizoie cO0PE"®
Para llevar a cabo el proyecto de la revista, cada profesor . Lt sewiciﬂ
participante en el equipo de innovacion educativa trabaja con sus “prendﬂ“‘e

grupos de clase, a través de la implementacion de metodologias
activas, con la perspectiva final de publicar en la revista los
proyectos realizados y asi compartirlos con toda la comunidad
educativa.

Se fomenta especialmente el uso de herramientas educativas
digitales y el desarrollo de la alfabetizacion mediatica, poniendo
en practica actividades de investigacion con sentido critico y la
creacion de textos haciendo uso responsable y critico de la
informacion obtenida en Internet.

a d'\g“.ﬂ‘

mpetenc .
EOls medlﬂucu

mtubet'\zut‘-'\ﬁ“




Definicion del proyecto

Paralelamente, desde las horas de Atencion Educativa destinadas a
ello, este curso las correspondientes a los grupos de 1% Bachillerato,
se llevan a cabo actividades orientadas a la publicacion en la revista,
especialmente para las secciones de Entrevistas, Cronicas de
actividades realizadas en el centro, y las secciones variadas como

“Nos gusta“, “Chismes” o “Nuestras preocupaciones” que no se cubren
en ninguna de las asignaturas especificas.

En las reuniones de seguimiento celebradas a lo largo del curso por
el equipo de innovacion educativa, se va asimismo realizando la
valoracion del trabajo realizado, por medio de debates y encuestas,
con el fin de detectar los aspectos a mejorar.
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e El proyecto se fundamenta en una gran implicacion del alumnado, que se ha
presentado voluntariamente para la realizacion de la revista y ha trabajado con do
un alto grado de iniciativa, autonomia y motivacion, trabajando incluso en casa P““FES cﬁ\ﬂhﬂ\'ﬂ“
y en recreos cuando ha sido necesario. entre sl

e Este proyecto no seria posible sin una buena comunicacion y colaboracion
entre profesorado y alumnado, que ha interactuado mas gracias al proyecto
de la revista.

e | os profesores integrantes del equipo, y también todo el profesorado del centro
en general, hemos estado mucho mas en comunicacion y hemos conocido
mejor los proyectos que haciamos en cada materia unos y otros, gracias a la

revista.
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" Alcance 50 + BACHILLERATS
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e [l proyecto se consigue también por una muy buena comunicacion con el
AMPA y las familias, que han participado en el proyecto y han venido para la \m p“ﬂﬂcm
realizacion de charlas y entrevistas colectivas. Se ha tejido también una buena Bﬂ“““o 1]

relacion con el Ayuntamiento de la localidad, y con otras instituciones locales,
como la biblioteca municipal, la policia, |a guardia civil el sistema socio-
sanitario, personalidades politicas o deportivas o asociaciones solidarias,

por el momento para la realizacion de entrevistas y reportajes.
e Gran implicacion y colaboracion del equipo directivo del centro.
e E| alumnado de los grados de FP de informatica se ha implicado en la

realizacion de la web y en todo momento se ha reflejado el dia a dia de la FP en

((~_ su apartado correspondiente de la revista, por lo que hemos conseguido una
..~ mayorinteraccion entre la ESO y el Bachillerato y los grados.
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e Falta de tiempo de coordinacion entre el profesorado integrante del equipo
de innovacion Pr gpuestﬂ de nuevd
o Nivel de participacion fluctuante por parte del alumnado. mu[eﬂﬂ

¢ Nos falta tiempo para poder revisar tranquilamente los articulos con los nptﬂ“\m
alumnos antes de su publicacion.
e |os profesores participantes en el proyecto no han entregado siempre a tiempo

sus articulos y proyectos (provenientes de los trabajos realizados con sus 0 uiuﬂ““‘“ web,
alumnos, o de las diferentes actividades extraescolares y complementarias), ‘:‘?55 dinﬁm'\cn
acumulandose mucho trabajo para el altimo momento.

o Gestion de nuestras redes sociales y la difusion de la revista.
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Resultados de la implementacion del proyecto

Arcipress: por dentro
y por fuera

Son numerosas las evidencias que podemos mostrar de un trabajo grafico y
documental llevado a cabo a lo largo de mas de dos cursos, ademas de todos los
documentos organizativos y de gestion que hemos ido generando. Trataremos
de recoger a continuacion algunas muestras de tanto esfuerzo colectivo.
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Resultados de la implementacion del proyecto
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