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FICHA DE INTERCAMBIO

OBIJETIVO DEL PROYECTO
El proyecto “Construyendo Comunidad” del IES Juan D’Opazo tiene como objetivo profundizar en el
trabajo realizado por la comunidad educativa para cuidar una buena convivencia en el mismo.

ACTUACIONES GENERALES

Para su puesta en marcha, los participantes en el mismo (un 70% de los docentes), dividimos el
proyecto en subgrupos, dedicindose cada uno de ellos a una actuacién o ejercicio:
- Trabajo en el huerto ecologico del centro.
- Ayudantes TIC de 32 ESO que imparten talleres en los colegios y Primer ciclo de nuestro
centro.
- Talleres en nuestros “Recreos Activos”: teatro, ajedrez, actividades deportivas, competicion
de ping-pong, yoga,...
- Estacion meteoroldgica, con estrecha relacion con el Huerto.
- Elaboracion de materiales para tutoria sobre Inteligencia emocional.
- Tutorias individuales.
- Feria de las profesiones, este afio con su lll edicion.
- Plan de acogida, en el cual se ha creado un aula virtual con materiales para alumnado de
incorporacion tardia y desconocimiento de la lengua espaiola.

EXPLICACION DETALLADA DE ACCION O PROYECTO RESENABLE

A todo lo anterior, y en alguno de estos subrgrupos, este curso 2025-2026 se ha incorporado un nuevo
taller en los Recreos Activos del IES Juan D’Opazo. En este caso, se trata de un Club de investigacion.

A peticion del alumnado del centro, que todos los cursos proponen ideas para los recreos, se decidio
crear un club en el que cualquier alumno o alumna, sin importar la edad, puede tener un ratito al dia
para convertirse en “investigador”. En este caso, queriamos desarrollar algunos aspectos pedagogicos
como la autonomia, creatividad o trabajo en equipo, ya que somos un club. De manera voluntaria,
durante el mes de septiembre, se apuntaron los alumnos y alumnas a este y todos los talleres del
centro.

Una vez desarrollada la lista de alumnado participante, decidimos que nos reuniriamos cada lunes en el
recreo. Y nuestra aula de referencia seria el Aula de Emprendimiento del centro. Esta eleccidn se debe
a que dicha aula cuenta con ordenadores, pizarra interactiva y pizarra blanca, focos, una seccion para
realizar videos con Chroma, sillas moéviles que permiten colocaciones en grupo, pareja, etc.

A partir de ese momento, hemos ido realizando ejercicios de distinta indole y perspectiva:

- En primer lugar, se les explicé en detalle que es un investigador. A través de ese perfil, buscaron
informacion de algunos de ellos y que eligieron segun sus intereses: Coleman Griffith, Thomas
Alva Edison, Norman Triplett o Nikola Tesla, entre otros. Se realizaron unas fichas que se
organizaron después de manera cronoldgica para crear un espacio dedicado a nuestro club. Tras
esta aproximacion, el alumnado del Club de investigacion obtuvo su carné de investigador
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junior. Del mismo modo, los docentes que se encargaron de este subgrupo recibieron el carné
de investigador senior del centro (ver fotos).

Tras ello, empezamos a trabajar con tematicas que eligieron los alumnos y alumnas. Se investigd
sobre temas de interés y se ensefaron al resto. Se debatid sobre los temas y empezamos a
trabajar la exposicién oral, como una parte fundamental del trabajo de los investigadores.
Hicimos hincapié en ello para que comprendan que deben darse a conocer los resultados y de
este modo seguir construyendo la ciencia. En este aspecto, se trabajaron tematicas como las
ciencias deportivas, la zoologia, e incluso, la cultura clasica.

En tercer lugar, y aprovechando el desarrollo sostenible y la reutilizacion de materiales, se
empezo6 una nueva tematica, esta mucho mas practica y manual, olvidando la teorizacién de las
dos otras etapas. Se trabajo el contenido de la conectividad. En este caso, usando la aplicacion o
herramienta “Makey Makey” el alumnado creé un mando o control de videojuego con cartoén,
chinchetas y papel albal, que conectado a la corriente eléctrica con los elementos del
instrumento, les permite jugar a través de sus elaboraciones (ver fotos).

En ultimo lugar, y es la presenta actuacion, se va a crear una publicacién trimestral de lo
desarrollado en el Club de investigacion y en el centro. Nos parecio buena idea dar a conocer las
elaboraciones del alumnado al resto de comunidad educativa. De este modo, se esta trabajando
en la elaboracion de un “periodico o revista” que se publicara en las redes sociales y pagina
web del IES Juan D’Opazo. Este contara con una primera parte con la actualidad del centro, es
decir, donde se exponga lo realizado a nivel personal, de departamento o de proyectos, entre
los docentes del IES. Continuado de una parte mas personal, donde el alumnado del club de
investigacion redactaran entradas o articulos sobre sus intereses, e incluso, entrevistas
realizadas a profesores y profesoras del centro, en este primer nimero (ver plantilla articulo).

La evaluacion del proyecto es algo a nivel personal para los docentes, es decir, para buscar mejoras en
el mismo, ya que el objetivo es crear un espacio en el que el alumnado del D’Opazo desarrolle su
creatividad, su curiosidad, sus intereses,... y no un lugar en el que trabajar de manera curricular, como
lo realizan en las materias. A pesar de ello, se estan usando instrumentos como:

Observacion directa del alumnado durante las sesiones (participacion, interés, trabajo en
equipo).

Revision de productos finales: fichas de investigadores, exposiciones orales, creacion con
Makey Makey y articulos para la revista.

Autoevaluacion del alumnado, valorando su implicacion, aprendizaje y grado de satisfaccion.
Reuniones periddicas del profesorado, donde se analizara el desarrollo del taller, se
compartiran impresiones y se propondrdn mejoras.

Valoracion del impacto en el centro, especialmente a través de la publicacion de la revista y la
participacion del alumnado.

Con respecto a las conclusiones, se obtienen las siguientes:

El Club de Investigacion favorece la motivacion del alumnado al partir de sus propios intereses.
Se ha potenciado el desarrollo de competencias clave como la expresion oral, la creatividad y el
trabajo cooperativo.

La combinacion de actividades tedricas y practicas ha resultado dinamica y enriquecedora.

La elaboracién de la revista o periddico contribuye a dar visibilidad al trabajo realizado y
refuerza el sentimiento de pertenencia al centro.
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DIFICULTADES/SOLUCIONES

Con respecto a las dificultades encontradas, exponemos las siguientes:

- Tiempo limitado y discontinuo en los recreos, lo que dificulta profundizar en algunas
actividades.

- Diferentes niveles de implicacion y edad del alumnado.

- Organizacion y continuidad del trabajo entre sesiones.

Y en relacion con lo anterior, las soluciones podrian ser:
- Planificar actividades breves, estructuradas y con continuidad entre sesiones.
- Crear pequefos grupos de trabajo con roles definidos para mejorar la organizacion.
- Facilitar materiales o tareas voluntarias para avanzar fuera del recreo.

RECURSOS Y RESULTADOS

- Aula de Emprendimiento del centro.

- Ordenadores y conexion a internet.

- Pizarra digital y pizarra blanca.

- Material reciclable (carton, papel de aluminio, chinchetas, etc.).
- Kit Makey Makey.

- Aplicaciones y herramientas digitales basicas.

Fotografias de lo citado hasta ahora:
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Titulo del articulo (en ne-grité, tamaiio 18 y
todo escrito en Verdana. Lo centramos)
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"Subtitulo: descripcion breve del contenido del articulo (verdana, 12)

Espacio para fotografias Espacio para escribir el texto en parrafos. Verdana 11

Espacio para escribir el texto en parrafos. Verdana
11

Espacio para fotografias

Espacio para fotografias Espacio para escribir el texto en parrafos. Verdana 11

Nombre del alumno/a redactor (Verdana 12, en negrita)

Contamos brevemente el curso al que pertenecemos ¥ nuestros intereses

(Verdana 11)
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INTRODUCCION DEL PROVECTO
OBJETIVOS DEL PROYECTO
QUBGRUPOS DE TRABAJO

CLUB DE INVESTIGACION

MOMENTO ACTUAL

glolololo

DIFICULTADES ENCONTRADAS

PROPUESTAS DE MEJORA



Y INTRODUCCION

Surge para dar un marco comin a
distintas actuaciones que se estaban
haciendo de manera aislada y sin
coordinacion entre ellas.

Participa el 70% del claustro.




Ambito Il. Inclusién, Igualdad y Convivencia.
Area de Igualdad y Convivencia y Area ODS

OBJETIVO
\

Profundizar en el trabajo para el cvidado de la
convivencia en el centro.
Se dirige a toda la comunidad educativa.
Finaliza en junio de 2026.



* QUBGRUPOS DE TRABAJO

,.\J__ -

AYUDANTES TIC PLAN DE ACOGIDA INTELIGENCIA EMOCIONAL
Con el alumnado de 3° de ESO. : Material para acoger a nuevo Elaboracion de un material de
Imparten talleres a 6° y 1° de ESO alumnado con desconocimiento del tutoria para trabajar la inteligencia
Basado en la ayuda entre iguales castellano. emocional.

ESO y Grado Basico



Actividades variadas e inclusivas
dentro de nuestro huerto.
Liderado por el departamento de
Biologia.

Organizada el 15 de abril.
Contacto humano con diferentes
profesionales.

+x
*

ESTACION METEOROLOGICA

Veinte docentes voluntarios.
Acompaiamiento a alumnado con
necesidades concretas: emocionales,
familiares, académicas..

Trabajo interdepartamental.
Colaboracion en red.
Liderado por el departamento de
Geografia e Historia.
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NOVEDAD 2025 - 2026
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INTRODUCCION

TRIVIA SOBRE GEOGRAFIA

Y TURISMO: LOS HECHOS
MAS INVEROSIMILES
VIAJANDO POR EL PLANETAQ

CURIOSIDADES

CIENTIFICAS: HECHOS

SOBRE CIENCIA Y
TECNOLOGIA QUE

I ° QUIZAS NUNCA HAYA

\ . ESCUCHADO ANTES
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. CURIOSIDADES
GASTRONOMICAS:

SIMPATICAS

PEVELACIONES SOBRE LA 27
COMIDA

CURIOSIDADES
ANTROPOLOGICAS:
COSTUMBRES Y
 PECULIARIDADES DE

. PUEBLOS QUE QUIZAS NO 35

CONQCIAS

CURIOSIDADES DE
LA NATURALEZA:

LOS HECHOS MAS
IMPROBABLES DEL REINO
ANIMAL Y VEGETAL

HISTORIA TRIVIA:
HECHOS HISTORICOS QUE

PROBABLEMEN
conoces T ENO.
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ULTIMAHORA
ENELD’OPAZO

Publicacion
trimestral: enexo -
febrero - marzo

2025-2026

IES Juan D’0Opazo (Daimiel)
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/' ERASMUS + "ABRIENDO PUENTES" Juan D'Opazo

Job shadowing Calais

el enero 20, 2026
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Nuestro viaje por

Centre stolai’re
SAINT—-PIERRE
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NUMERO 14 SEPTEMBRE-OCTOBRE-NOVEMBRE 2025

‘@pc NEWS

Le journal scolaire du Collége Saint Pierre de Calais

Le club journal vous présente le premier numéro de
I'année scolaire 2025-2026 |
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Forum Label Ouverture Internationals prés
d'Arras. Ils ont prégentd leurs expertances
véoues dans le cadre du projet B-Twinning
Un futur soutenable.*
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L'histoire du peuple
MONGOL

Le peuple mongol vient des vastes
steppes d’Agie centrale, une région de
plaines immenses ofi 1'on vit surtout &
chewval. Pendant des sidcles; les
Mongols ont &té des nomades : ils se
déplagaient selon les saisons avec
leurs troupeaux et vivaient dans des
yourtes, des tentes rondes faciles &
monter et démonter.

Au XIII* siécle, leur histoire change
complétement grice & un chefl
exceptionnel : Gengis Khan. 1l parvient
a unir les différentes tribus mongoles,
souvent rivales, pour en faire une
armée redoutable. Sous son
commandement et celui de ses
descendants, les Mongols conquisrent
un immense territoire : de la Chine &
1'Burope de 1'Est. C'est alors I'un des
plus grands empires de toute l'histoire.

| Huile sar tolle
représentant Gengis
| Khan, école imlienne.
F——-“—“

Aprés la chute de I'Empire, les Mongols
retournent & un mode de via plus
traditionnel, centré sur l'élevage et la
vie nomede. Ayjourdhui, la Mongolis
ast. un pays indépendant ol coexistent
modernité ot traditions anclennes
scomme la musique diphonique, la
eulture équestre et les grandes fBtes
populaires commns le Naadam.

Ui groupe de pusrmiers mongols Modernes on enue
traditionnelle. ( pizabufc}

Aujourd'hui, oi wivent les peuples
mongols 7

Les peuples mongols ns vivent pas
uniquement en Mongolie. On sn trouve
sussi dans le nord de la Chine, dans la
réglon autonome de Mongolt térieurs,
ot la culture mongole reste trés presante
De plus petites communautés vivent
également en Russis, notamment en
Bouriatis st en Kalmoukis. Méme =1 ces
réglons sont différentes, elles partagent
un héritage culturel commun : la langue
mongole, 1a vie traditionnelle autour du
cheval et un attachement fort aux
steppes.
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Forms RECOGIDA DE INFORMACION PERIODICO DEL CENTRO

- Guardade -

Volver a las preguntas

12 actividad que describo es a nivel: (0 punto) Mas detalles

Departamento
Personal
Grupc de trabajo

Otro

3. Descripcion 12 actividad (resumen breve en unas 20-30 palabras) (0 punto)

Mds detalles

2 Respuestas més recientes
“En el taller de pintura de los recreos, se sigue trabajando en el mural estilo Mondri... ”

Respuestas *Inicio del curso de formacién de mediadores del IES Juan D'Opazo, con 16 alumno...”

4. Adjunta fotografias de la 1® actividad si lo deseas: (0 punto) Mas detalles

Respuestas més recientes
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Motwento actinak,

e Todos los subgrupos trabajan al maximo.

* Reuniones de sequimiento trimestrales todo el
Qrupo.

e Reuniones mensuales con un coordinador o
coordinadora de cada grupo.




e Tiempo limitado y discontinuo en los
recreos, lo que dificulta profundizar en
algunas actividades.

e Diferentes niveles de implicacion y edad
del alumnado.

e Organizacién y continuidad del trabajo
entre sesiones.




e Planificar actividades breves,
estructuradas y con continuidad entre

sesiones.
e Crear pequefios grupos de trabajo con

roles definidos para mejorar la
organizacion.

e Facilitar materiales o tareas voluntarias
para avanzar fuera del recreo.

e Hacer mds personal la publicacion:
concursos, etc.







