Castilla-La Mancha

CONSEJO
ESCOLAR

Dictamen 6/2026

Dictamen 6/2026 del Consejo Escolar de Castilla- La Mancha, sobre el proyecto
Decreto XX/2026, de XX de XX, por el que se regula la Inspeccion de Educacion

en Castilla-La Mancha.

Presidente: Don Adolfo Mufiz Lorenzo

Vicepresidenta: Don Carlos Sanchez Gémez

Consejeros y consejeras

Don José Luis Gémez Muriel

Don Juan Carlos Gbmez Macias
Don Rafael Hermida Correa

Dofia Cristina Prados Arroyo

Don Jose Luis Lupiafiez Salanova
Dofia Maria Sanchez Martin

Don Marcos Gilaberte Galan

Don Jorge Levia Galan

Dofia Carmen Sanchez Garcia
Dofia Maria Dolores Pérez Pintado
Dofia Silvia Purificacion Moratalla Isasi
Dofa Maria Mar Torrecilla Sanchez

Secretaria General:

Dofia Carmen Maria Gonzalez Maroto

Invitados:
Ana Alicia Rodriguez Millas.

En la Comisién Permanente del Consejo
Escolar de Castilla-La Mancha, de acuerdo
con lo establecido en el articulo 16.7 de su
Reglamento de funcionamiento, en sesion
ordinaria celebrada el dia 9 de junio de
2026, con la asistencia de los miembros del
Consejo relacionados al margen, tras
estudiar y debatir la propuesta y las
aportaciones relativas al Proyecto de
Decreto XX/2026, de XX de XX, por el
que se regula Ila Inspecciéon de
Educacion en Castilla-La Mancha,
procedio a la votacion del dictamen, con el
siguiente resultado:

Votos a favor: 10
Votos en contra: 0
Abstenciones: 2

En virtud de esta votacion, el
Consejo Escolar de Castilla-
La Mancha aprueba el
siguiente Dictamen:
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. ANTECEDENTES
El proyecto de Decreto que se presenta tiene los siguientes referentes normativos.

Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, establece:
Articulo 148. Inspeccion del sistema educativo.

1. Es competencia y responsabilidad de los poderes publicos la inspeccion,
supervision y evaluacion del sistema educativo.

2. Corresponde a las Administraciones publicas competentes ordenar, regular y
ejercer la inspeccion educativa dentro del respectivo ambito territorial.

3. La inspeccion educativa se realizara sobre todos los elementos y aspectos del
sistema educativo, a fin de asegurar el cumplimiento de las leyes, la garantia de los
derechos y la observancia de los deberes de cuantos participan en los procesos de
ensefianza y aprendizaje, la mejora del sistema educativo y la calidad y equidad de
la ensefianza.

Articulo 153.bis Principios de actuacion de Ila inspeccién educativa.

a) Respeto a los derechos fundamentales y las libertades publicas, defensa del
interés comun y los valores democraticos y evitacion de cualquier conducta que
pueda generar discriminaciéon por razén de origen, género, orientaciéon sexual,
religion opinién o cualquier otra circunstancia personal o social.

b) Profesionalidad e independencia de criterio técnico.
c¢) Imparcialidad y eficiencia en la consecucion de los objetivos fijados.

d) Transparencia en cuanto a los fines de sus actuaciones, los instrumentos y las
técnicas utilizados.

La ley 7/2010, de 20 de julio, de Educaciéon de Castilla-La Mancha, establece en su
capitulo V del titulo VI las funciones y organizacion de la Inspeccion de Educacion:

Articulo 164. Formacion y evaluacion.

La Consejeria competente en materia de educacion incluird en sus planes de
formacioén actividades que contribuyan al perfeccionamiento y actualizacion
profesional de los inspectores e inspectoras de educacion y desarrollara procesos
de evaluacién interna y externa de la inspeccion de educacion, con el fin de
contribuir a la mejora de su funcionamiento y del sistema educativo.

Los inspectores e inspectoras de educacion seran evaluados en su trabajo
periddicamente de acuerdo con los programas y procedimientos establecidos por la
Consejeria competente en materia de educacion.

Real Decreto 68/2026, de 4 de febrero, por el que se regula la inspeccién educativa,

Articulo 1. Objeto.
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Este real decreto tiene por objeto regular los aspectos generales relativos a la
inspeccion educativa, incluyendo su evaluacion, el acceso al Cuerpo de Inspectores
de Educacion, asi como la formacion y cualificacion profesional de los inspectores
e inspectoras de educacion y su desarrollo profesional.

Articulo 3. Ejercicio de la inspeccion educativa.
Articulo 4. Principios de actuacion de la inspeccion educativa.

CAPITULO Il Acceso al Cuerpo de Inspectores de Educacion y provisiéon de
puestos de forma temporal, se recoge, los requisitos generales, especificos, el
sistema selectivo para el acceso al Cuerpo de Inspeccion de educacion, los
temarios, las convocatorias y su contenido.

Articulo 39. Evaluacién de la inspeccién educativa

1. La inspeccion educativa estara sometida a la evaluacion de su desemperio
profesional a través de los medios que garanticen la publicidad, la transparencia, el
mérito y la igualdad. Su evaluacién se realizara de acuerdo con lo previsto con
caracter general en el titulo VI de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, para la
evaluacién del sistema educativo.

Articulo 40. Planes de evaluaciéon de la inspeccién educativa.

1. Las administraciones educativas estableceran planes periédicos de evaluacion
interna y externa del funcionamiento de la inspeccion educativa, a fin de valorar el
grado de consecucion de los objetivos previstos y de establecer las propuestas de
mejora correspondientes.

2. La evaluacion interna podra comprender la evaluacion del funcionamiento de la
inspeccion educativa, la evaluacion del cumplimiento de los planes generales y
anuales de actuacion, la evaluacién del ejercicio de la funcién inspectora y la
evaluaciéon de los inspectores y las inspectoras en practicas y de nueva
incorporacion.

Articulo 41. Reconocimiento de la evaluaciéon de la inspeccién educativa.

La evaluacién positiva del ejercicio de la funcién inspectora podra conducir a los
reconocimientos profesionales que las administraciones educativas determinen,
ademas de considerarse como mérito a tener en cuenta en los procesos vinculados
a la carrera profesional.

Constitucion Espafola

Articulo 27.8. Los poderes publicos inspeccionaran y homologaran el sistema
educativo para garantizar el cumplimiento de las leyes.

Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, establece en:

Articulo 129. Principios de buena regulacion.
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1. En el egjercicio de la iniciativa legislativa y la potestad reglamentaria, las
Administraciones Publicas actuaran de acuerdo con los principios de necesidad,
eficacia, proporcionalidad, seguridad juridica, transparencia, y eficiencia. En la
exposicion de motivos o en el preambulo, segun se trate, respectivamente, de
anteproyectos de ley o de proyectos de reglamento, quedara suficientemente
Justificada su adecuacion a dichos principios.

El Decreto 108 /2023, de 25 de julio, por el que se establece la estructura organica y
distribuciéonde competencias de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes.

Il. CONTENIDO

El proyecto de Decreto consta de una parte expositiva, una parte dispositiva estructurada en
cinco capitulos, que a su vez se desarrollan en ventiocho articulos y una parte final que
comprende una transitoria una derogatoria y dos finales.

En la parte expositiva se citan los antecedentes normativos de esta disposicidn, se indican la
necesidad, objeto y finalidad de la norma y las competencias en cuyo ejercicio se dicta.

El capitulo | establece el objeto, el ambito, los fines, el modelo de actuaciéon que caracteriza a
la Inspeccion de educacion y los valores que lo identifican, asi como los principios que guian
sus actuaciones y las funciones y atribuciones de la Inspeccién de Educacién de la comunidad
autonoma.

El capitulo Il regula su composicién, organizacién, funcionamiento y dependencia.
El capitulo 11l establece los Planes de Actuacién y Formacion de la Inspeccién de Educacion.

En el capitulo 1V, desarrolla la evaluacion interna y externa, la memoria y la evaluacion de la
funcion inspectora.

En el capitulo V, se dedica a la Evaluacion de la Inspeccion de Educacion.

El Objeto de este Decreto es regular las funciones y atribuciones de la Inspeccién de
Educacion, asi como la organizacion y funcionamiento, la formacién y la evaluacion.
Asimismo, se estableceran los mecanismos de acceso y provision de puestos de trabajo de
la Inspeccion de Educacion y su movilidad.

Parte dispositiva

CAPITULO I. Disposiciones generales

Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacién.

Articulo 2. Fines de la Inspeccién de Educacion.

Articulo 3. El modelo de Inspeccién de Educacion de Castilla-La Mancha.

Articulo 4. Principios de actuacion de la Inspeccion de educacion.

Articulo 5. Funciones de la inspeccion de educacion.

Articulo 6. Atribuciones de las personas que ejercen puestos de inspeccion de educacion.

Capitulo Il. Composicion, organizacion y funcionamiento de la inspeccion de educacion
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Articulo 7. Organizacion.
Articulo 8. Composicién y estructura de la Inspeccion General de Educacién.
Articulo 9. Funciones del inspector o de la inspectora general de educacion.

Articulo 10. Funciones de las personas que ocupan puestos de inspectores o inspectoras
centrales.

Articulo 11. Consejo de la Inspeccién de Educacion.

Articulo 12. Composicién y estructura de los Servicios provinciales de inspecciéon de
educacion.

Articulo 13. La Jefatura provincial de Inspeccion.
Articulo 14. La Jefatura Adjunta de Inspeccion.
Articulo 15. Los Equipos de zona.

Articulo 16. Adscripcion de inspectores e inspectoras a Equipos de zona y asignacion de
centros.

Articulo 17. Equipos de areas de trabajo especifico.

Articulo 18. El Consejo Provincial de Inspeccion.

Articulo 19. La Comision de Coordinacion Provincial.

Capitulo lll. Acceso al cuerpo de inspectores de educacion.

Articulo 20. Acceso al cuerpo de inspectores de educacion

Articulo 21. Acogida y tutorizacion.

Capitulo IV. Planes de Actuacion y Formacion de la Inspeccion de Educacion.
Articulo 22. El Plan General de Actuacion y Formacion de la Inspeccion de Educacion.
Articulo 23. Planes Provinciales de Actuacién y Formacion de la Inspeccion de Educacion.

Articulo 24. Formacion y actualizacion profesional de los inspectores y de las inspectoras de
educacion.

Capitulo V. Evaluacién de la Inspeccién de Educacion.

Articulo 25. Evaluacion interna y externa de la Inspecciéon de Educacion y carta de servicios
al ciudadano.

Articulo 26. Plan de mejora de la inspeccion de educacion.
Articulo 27. Evaluacion de la funcion inspectora.

Articulo 28. Complementos retributivos.

Parte final

Disposicion derogatoria unica. Derogacion normativa
Disposicion final primera. Desarrollo normativo.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor
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lll. OBSERVACIONES

a) Observaciones generales

1. Se sugiere seguir las recomendaciones de la Real Academia Espafola en el uso de las
mayusculas.

2. Debe mantenerse un tratamiento homogéneo en el uso del lenguaje no sexista.

3. Se sugiere seguir las recomendaciones relativas a la denominacién de las
disposiciones contenidas en el Acuerdo aprobado por el Consejo de Ministros de 22 de
julio de 2005, sobre directrices de técnica normativa.

b) Observaciones especificas

1- Al articulo 1. Pagina 3. Linea 12.

Se sugiere afiadir un apartado 3 al articulo 1 con el fin de determinar expresamente los centros
incluidos en la categoria de centros privados, quedado el redactado de la siguiente manera:

“3. A los efectos de este decreto, la referencia a centros privados comprende todos los
centros privados autorizados que impartan ensenanzas del sistema educativo, con
independencia de que estén o no acogidos al régimen de conciertos educativos.”

2- Al articulo 3. Pagina 4. Linea 12.

Se sugiere afadir “... mediacién y convivencia...”, después de “...innovacion educativa...
y sustituir “...alejado de lo burocratico...” por “... y con enfoque preventivo.” quedando el
redactado del apartado. a) de la siguiente manera:

”

“a) Perseqguir la mejora del sistema educativo, con mayor presencia en los centros para
mantener un dialogo permanente con la comunidad educativa, acompafiando a los centros en
todas sus funciones, en sus servicios y programas, especialmente en procesos de cambio,
innovaciéon educativa, mediacién y convivencia. Se trata de un modelo de caracter
pedagogico y con enfoque preventivo’

El acompafamiento de la inspeccion educativa es basico en procesos de mediacion y
convivencia escolar, siempre desde un enfoque preventivo, proactivo y restaurativo, en
consonancia con el futuro Decreto de Convivencia.

3- Al articulo 4 Pagina 4. Linea 26.

Se sugiere sustituir “... actuaran al servicio de las leyes y politicas educativas de la comunidad
autébnoma y se ajustaran ...” por “...desarrollaran sus actuaciones al servicio de las leyes
y de acuerdo con la planificacion y directrices establecidas por la Consejeria
competente en materia de educacioén, ajustandose ...”, quedando el redactado el punto 1
de la siguiente manera:

“1. Los inspectores e inspectoras de educacion, en el ejercicio de sus funciones y
competencias desarrollaran sus actuaciones al servicio de las leyes y de acuerdo con la
planificacion y directrices establecidas por la Consejeria competente en materia de
educacion, ajustandose a los principios de imparcialidad, autonomia técnica, unidad de
accion, transparencia, confidencialidad, actualizacién permanente y trabajo en equipo, de
conformidad con lo dispuesto en el art. 153 bis de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacioén y en el Real Decreto 68/2026, de 4 de febrero, por el que se regula la inspeccion
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educativa.”

La Inspeccién de Educacién, como funcién publica administrativa, no puede configurarse
primariamente como un instrumento al servicio de politicas educativas en abstracto, sino como
una funcién publica técnica que sirve con objetividad los intereses generales, con
sometimiento pleno a la Constitucién, a la ley y al resto del ordenamiento juridico.

Las politicas educativas pueden traducirse legitimamente en prioridades de planificacion,
objetivos de actuacion, programas o directrices administrativas, siempre dentro del marco
legal y reglamentario. Sin embargo, no deberian figurar como parametro autbnomo de
legitimacion de la actuacién inspectora en pie de igualdad con las leyes, porque ello puede
sugerir una subordinacion material de la funcion inspectora a opciones de direccion politica
coyuntural.

La redaccion actual es problematica no porque la Administracion educativa no pueda planificar
o dirigir, sino porque difumina la primacia del principio de legalidad y debilita semanticamente
la posicion técnica e imparcial de la Inspeccién de Educacion,

4- Al articulo 4. Pagina 4. Linea 34.

Se sugiere sustituir “Los inspectores y las inspectoras de educacion, como empleados y
empleadas publicos, deberan desempenar...” por “El desempernio...”

Se sugiere reformular los apartados y subapartados del punto 2 para evitar una numeracion
confusa, quedando el redactado de la siguiente manera:

“2. Los principios que guian el modelo de inspeccién de Castilla-La Mancha son los
siguientes:

2.1. El desempenio de las tareas que tengan asignadas siguiendo el codigo de conducta
establecido en el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico,
aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

2.2. Asimismo, en el ejercicio de la funcién inspectora se actuaré de acuerdo con los
principios siguientes:”

5- Al articulo 4. Pagina 5. Linea 1.

Se sugiere afiadir “... discapacidad...”, después de “...orientacion sexual...” quedando el
redactado del apartado a) de la siguiente manera:

“‘a) Respeto a los derechos fundamentales y las libertades publicas, defensa del interés comun
y los valores democréticos y evitacion de cualquier conducta que pueda generar
discriminacion por razén de origen, género, orientacion sexual, discapacidad, religion,
opinién o cualquier otra circunstancia personal o social.”

Por su relevancia, asi como por la especial situacion de vulnerabilidad de las personas con
discapacidad en la sociedad, y del alumnado con discapacidad en particular, consideramos
necesario introducir la variable discapacidad de una manera especifica en esta enumeracion.

6- Al articulo 4. Pagina 5. Linea 8.

Se sugiere sustituir “... autonomia profesional...”, por “...autonomia técnica...” y anadir “...
subordinadas al principio de legalidad ...”, después de “... y/o propuestas ...” quedando el
redactado del apartado e) de la siguiente manera:

“e) Principio de objetividad y autonomia técnica en la emision de sus informes y/o propuestas
subordinadas al principio de legalidad: las personas que ejercen la inspeccién actuaran
con consideraciones objetivas, orientadas hacia la imparcialidad y el bien comun, desde la
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confidencialidad, y perseguiran la satisfaccion de los intereses generales de los miembros de
la comunidad educativa, garantizando los derechos, asi como la observancia de los deberes
de estos.”

Desde un punto de vista juridico, la categoria mas sélida y mas segura es la de independencia
de criterio técnico, por ser la formula expresamente utilizada por la normativa basica estatal.
Esta expresiéon protege adecuadamente la objetividad del juicio profesional del inspector o
inspectora, especialmente al emitir informes, actas, propuestas y valoraciones técnicas.

La expresion autonomia profesional presenta mayor ambigledad. Si no se matiza, puede
interpretarse como una cierta desvinculacion respecto de la organizacién administrativa, de la
unidad de accion, de la planificacion aprobada o de la dependencia funcional, lo que no se
corresponde con la naturaleza de una funcidn integrada en una estructura administrativa
jerarquizada.

La expresién autonomia técnica puede ser admisible si se utiliza en un sentido funcional
limitado, esto es, como autonomia en la aplicacion de métodos, técnicas e instrumentos
propios del ejercicio inspector, pero no debe desplazar ni duplicar la idea de independencia
de criterio técnico, que es la categoria normativa central.

7- Al articulo 4. Pagina 5. Linea 17.

“ 4 “

Se sugiere sustituir “... aceptaciéon de la jerarquia...”, por “...la unidad de acciéon y
coordinacion...”, quedando el redactado del apartado f) de la siguiente manera

“f) Principio de unidad de accién y trabajo en equipo: las actuaciones de las personas que
ejercen la Inspeccion de Educacion deben guiarse por el cumplimiento de la planificacion y de
las directrices establecidas en los Planes de actuaciéon, desde una vision de la unidad de
accion y coordinacion, y en coherencia con el modelo establecido’.

8- Al articulo 4. Pagina 5. Linea 19.

“ 3

Se sugiere anadir la igualdad de oportunidades...”, después de “...Ja no
discriminacion...” y tambien “... dignidad, integridad...”, después de “... protegiendo su...”
quedando el redactado del apartado g) de la siguiente manera:

“g) Principio de confidencialidad y no discriminacion: las actuaciones de las personas que
ocupan puestos de inspeccion de educacion deben asegurar la no discriminacion, la igualdad
de oportunidades, el derecho a la educacion y el desarrollo arménico de la personalidad de
nuestro alumnado, preservando, respetando y protegiendo su dignidad, integridad,
identidad, cultura, religion, convicciones, orientacion e identidad sexual e idioma.”

La no discriminacion y la igualdad de oportunidades son conceptos estrechamente vinculados
y complementarios dentro del ambito de los derechos humanos y la justicia social. La no
discriminacién elimina tratos injustos entre personas, mientras que la igualdad de
oportunidades garantiza que todas tengan las mismas posibilidades reales. Sin no
discriminacién, no puede haber una verdadera igualdad de oportunidades, pero al mismo
tiempo, promover la igualdad de oportunidades refuerza la no discriminacién, ya que impulsa
medidas activas (como politicas inclusivas o acciones positivas) para corregir desigualdades
histéricas.

Ademas, por su relevancia, nos parece necesario introducir nuevos conceptos en la
enumeracion descrita en este apartado sobre la preservacion, el respeto y la proteccion del
alumnado.

9- Al articulo 4. Pagina 5. Linea 24.
Se sugiere anadir “... el rigor, la equidad y...”, después de “...persiguiendo...” y tambien “...
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” “

basada en la evidencia cientifica...”, después de la innovacién...” quedando el

redactado del apartado h) de la siguiente manera

“h) Principio de actualizacién permanente: las personas que ejercen puestos de inspeccion
realizaran la formacién inicial y permanente, asi como mantendran la actualizacién de su
competencia profesional en métodos, instrumentos, técnicas y procedimientos, persiguiendo
el rigor, la equidad y la innovacién basada en evidencia cientifica para ofrecer
asesoramiento a los centros, cualquiera que sea el nivel, la ensefianza o la etapa educativa
que en ellos se imparta’”.

La incorporacion de términos como “rigor’, “equidad” e “innovacion basada en evidencia
cientifica” fortalece el principio de actualizacion permanente al precisar la calidad y la
orientacion de dicha actualizacién. Estos anadidos no solo complementan el texto original,
sino que orientan la actualizacion profesional hacia una asesoria mas justa, fundamentada y
de mayor calidad para los centros educativos.

10- Al articulo 5. Pagina 6 Linea 12

Se sugiere afadir “... la convivencia...”, después de “...los procesos que favorezcan...”
quedando el redactado del apartado g) de la siguiente manera

“g) Asesorar, orientar e informar a los distintos sectores de la comunidad educativa en el
gjercicio de sus derechos y en el cumplimiento de sus obligaciones, principalmente sobre los
procesos que favorezcan la convivencia, la inclusion y el éxito educativo.

La labor de la inspeccién educativa es basica para la convivencia escolar, siempre desde un
enfoque preventivo, proactivo y restaurativo, en consonancia con el futuro Decreto de
Convivencia.

Por otro lado, la inclusion y la convivencia estan estrechamente vinculadas porque ambas se
construyen en torno al reconocimiento y respeto de la diversidad. La inclusion implica
garantizar que todas las personas, independientemente de sus diferencias, tengan
oportunidades reales de participacion y pertenencia, lo cual contribuye a aumentar el éxito
educativo y a la mejora de la convivencia.

11- Al articulo 5. Pagina 5. Linea 20.

“ “@

Se sugiere anadir “... funciones...”, después de “Cualesquiera otras...” y sustituir
orientadas a los fines a que se refiere el articulo 2 y de acuerdo con las atribuciones previstas
en el articulo 4.” por “... conformes con la normativa basica estatal y con los fines y
atribuciones establecidos en este decreto.”, quedando el redactado del apartado j) de la
siguiente manera”

‘j) Cualesquiera otras funciones que les sean atribuidas por la Consejeria con competencias
en materia de educacioén dentro del ambito de sus competencias, conformes con la normativa
basica estatal y con los fines y atribuciones establecidos en este decreto.”

La letra j) contiene una clausula abierta de atribucién de funciones por la Consejeria, cuya
amplitud convendria acotar.

12- Al articulo 6. Pagina 7. Linea 14.

Se sugiere suprimir “... a requerimiento...”, quedando el redactado del apartado m) de la
siguiente manera:

“‘m) Elevar propuestas, a la Consejeria con competencias en materia de educacion, sobre
aspectos dentro de su competencia.”

13- Al articulo 22. Pagina 16. Linea 22.
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Se sugiere afadir al final del apartado 3. “... asi como puesto a disposicion de la
ciudadania.” Quedando el redactado de la siguiente manera:

“3. Anualmente se evaluara el grado de cumplimiento del Plan General de Actuacion y
Formacién de la Inspeccion de Educacion. Las conclusiones mas relevantes se recogeran en
el Plan de mejora regional anual, que sera elaborada por la Inspeccién General e informado
y elevado al érgano director de la misma por el Consejo de la Inspeccion de Educacion, asi
como puesto a disposicién de la ciudadania.”

Las conclusiones relevantes deberian hacerse publicas.

14- Al articulo 25. Pagina 18. Linea 35.

Se sugiere anadir al final del apartado 5 “...Se garantizara que sea universalmente
accesible y publica para todos.”, quedando el redactado de la siguiente manera:

“8. La Inspeccion de Educacion mantendra el seguimiento y garantizara la vigencia de la carta
de servicios al ciudadano con el fin de mejorar y lograr unidad de accién y asegurar la
coherencia con el codigo deontologico de la inspeccion. Dicha carta de servicios seré
evaluada periédicamente con el fin de mejorarla y actualizarla a las demandas de la
ciudadania. Se garantizara que sea universalmente accesible y publica para todos.”

De nada servira mantener una carta de servicios al ciudadano actualizada y vigente si no se
garantiza que es accesible desde un punto de vista universal, es decir, que toda la
ciudadania puede localizarla, acceder a ella y comprenderla.

Es Dictamen que se eleva a su consideracion, en Toledo a 9 de junio de dos mil veintiséis.

Ve B°
EL PRESIDENTE

Fdo.: Adolfo Mufiz Lorenzo Fdo.: Carmen M@ Gonzalez Maroto

ILMO. SR CONSEJERO DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTES.
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