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Resolucion de 09/09/2026, de la Direccion General de Recursos Humanos de la Consejeria
de Educacion, Cultura y Deportes, por la que se convoca procedimiento para la cobertura
de plazas de distintas especialidades mediante llamamiento publico telematico.

La Orden 32/2018, de 22 de febrero, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, regula
la constitucion y gestion de las bolsas de trabajo, el nombramiento y el cese del personal
funcionario interino docente no universitario.

El articulo 23 de la Orden 32/2018, de 22 de febrero, establece que con caracter excepcional,
cuando la eficiencia en la gestion u otras circunstancias debidamente justificadas lo hagan
necesario, la adjudicacion de plazas sera realizada a las personas aspirantes por el érgano
encargado de la gestion de la bolsa conforme a los criterios establecidos en esta Orden, por otros
medios que garanticen la agilidad de la respuesta, como llamada telefénica a las personas
aspirantes, envio de mensajes de texto, correos electronicos o citacion en llamamientos
colectivos.

El articulo 23.2 de la citada Orden establece que cuando las caracteristicas de las plazas a cubrir,
la situacion de las bolsas de trabajo de aspirantes a interinidad u otras circunstancias
excepcionales no permitan cubrir las plazas disponibles, impidiendo garantizar la prestacién del
servicio publico educativo, se utilizara el sistema de llamamiento publico telematico a través del
Portal de Educacion de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes
(https://feducacion.castillalamancha.es).

Con el objeto de garantizar que la cobertura de las necesidades de personal docente de los
centros educativos dependientes de esta consejeria se realice con la mayor eficacia en la gestion
y agilidad de respuesta posible, siendo urgente la cobertura de las plazas objeto de publicacion
en esta Resolucion, es necesario convocar un procedimiento para cubrir estas plazas, conforme
al articulo 23.2 de la Orden 32/2018, mediante el que se invita mediante llamamiento telefénico
individual, a las personas aspirantes a interinidades disponibles que integran las bolsas de
trabajo definitivas para el curso 2026/2027, que cumplen el requisito especifico de titulacién, para
que puedan optar a la adjudicacién de las plazas ofertadas.

Ademas, este procedimiento también se configura como un llamamiento publico telematico,
como indica el articulo 23.2 de la Orden 32/2018, en el caso de que no participe voluntariamente
un numero suficiente de personas aspirantes que estén incluidas en las bolsas de trabajo de
aspirantes a interinidades del correspondiente cuerpo y especialidad para cubrir las plazas
ofertadas, podran adjudicarse las plazas a las personas aspirantes no incluidas en las bolsas
que hayan participado en el procedimiento y solicitado alguna plaza, siempre que cumplan los
requisitos exigidos para el acceso a las bolsas de trabajo de aspirantes a interinidades del
correspondiente cuerpo y especialidad, atendiendo para ello a la mejor nota del expediente
académico de las personas candidatas, acudiéndose, en caso de empate, al orden de
presentacién de la solicitud.

En estos supuestos, la adjudicacion de la plaza y el correspondiente nombramiento conlleva la
integracion en la bolsa ordinaria correspondiente.

En consideracién a lo anteriormente expuesto, esta Direccion General, en ejercicio de sus
competencias atribuidas mediante Decreto 108/2023, de 25 de julio, por el que se establece la
estructura organica y distribucion de competencias de la Consejeria de Educacion, Cultura y
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Deportes, resuelve:
Primero. Objeto de la convocatoria.

La presente Resolucion tiene por objeto invitar mediante llamamiento telefénico individual, a las
personas aspirantes a interinidades disponibles que integran las bolsas de trabajo definitivas
para el curso 2026/2027, que cumplen el requisito especifico de titulacion, para que puedan optar
a la adjudicacion de las plazas ofertadas.

Igualmente, se convoca a todas las personas interesadas, aunque no estén integradas en
ninguna bolsa, siempre que cumplan el requisito especifico de titulacién, para que puedan optar
a la adjudicacion de las plazas ofertadas en las siguientes especialidades de los cuerpos
docentes no universitarios:

Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria (0590):
e Asesoria y procesos de imagen personal.

e Construcciones civiles y edificacion.

¢ Dibujo, bilingte inglés (C1).

e Economia.

¢ Educacion fisica, bilingle inglés (C1).

¢ Educacion fisica, bilingte francés (C1).

e Educacion fisica, bilingtie aleman (C1).

[{e] . ’
s o Filosofia.
N
i e Filosofia, bilingte inglés (C1).
(@)
2 e Filosofia, bilinglie francés (C1).
o
(%] ] ]
Q e Fisica y quimica.
S 5 e Fisica y quimica, bilingte inglés (C1).
L .8 . - b .
22 e Fisica y quimica, bilingte francés (C1).
™D @ .y . .y
§ = e Formacion y orientacion laboral.
[&]
2 §-% e Francés.
£ % e Geografia e historia, bilinglie francés (C1).
g 2
258 * Griego.
58¢ go.
g 8 e o Hosteleria y turismo.
= E 9 , . - . .
v g 3 o Hosteleria y turismo, bilingtie inglés (C1).
e} (3] .
S 8D ¢ Informatica.
ETQ
LSs o Inglés.
o
= % e Inglés, bilingiie francés (C1).
o . - .
% =g ¢ Instalaciones electrotécnicas.
o 0 . s . . .
8032 ¢ Intervencién socio-comunitaria.
[=]% ¢ Intervencién socio-comunitaria, lenguaje de signos (B2).

e Latin.

e Lengua castellana y literatura.

e Lengua castellana y literatura, bilingtie inglés (C1).
o Matematicas.

¢ Matematicas, bilingte inglés (C1).

e Musica.

e Musica, bilinglie inglés (C1).
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e Musica, bilinglie francés (C1).

¢ Organizacién y procesos de mantenimiento de vehiculos.
e Organizacion y proyectos de fabricacion mecanica.

e Organizacion y proyectos de fabricacion mecanica, bilingle inglés (C1).
¢ Procedimientos sanitarios y asistenciales.

e Procesos comerciales.

e Procesos de gestion administrativa.

e Procesos sanitarios.

e Procesos y medios de comunicacion.

e Procesos y productos en madera y mueble.

e Servicios a la comunidad.

o Sistemas electrénicos.

o Sistemas electrotécnicos y automaticos.

e Sistemas y aplicaciones informaticas.

¢ Tecnologia.

¢ Tecnologia, bilingle inglés (C1).

Cuerpo de Profesores Técnicos de Formacion Profesional (0591):
e Equipos electrénicos.

e Fabricacion e instalacion de carpinteria y mueble.

¢ Instalacién y mantenimiento de equipos térmicos y de fluidos.
e Oficina de proyectos de construccion.

e Operaciones de procesos.

e Operaciones de produccioén agraria.

e Operaciones y equipos de elaboracién de productos alimentarios.
e Produccion en artes gréficas.

e Soldadura.

e Técnicas y procedimientos de imagen y sonido.

Cuerpo de Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas (0592):
e ltaliano.

Cuerpo de Profesores de Musica y Artes Escénicas (0594):
¢ Danza clasica.

e Fagot.

¢ Fundamentos de composicion.

e Guitarra.

e Instrumentos de pua.

e Piano.

¢ Violin.
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Cuerpo de Profesores de Artes Plasticas y Disefio (0595):
¢ Dibujo artistico y color.

¢ Medios informaticos.

e Organizacion industrial y legislacion.
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Cuerpo de Maestros de Taller de Artes Plasticas y Disefio (0596):
e Fotografia y procesos de reproduccion.

Cuerpo de Profesores especialistas en Sectores Singulares de Formacion Profesional (0598):
e Cocinay pasteleria.

Segundo. Participantes.
Podran solicitar participar en este procedimiento:

1. Las personas integrantes de cualquiera de las bolsas de trabajo de aspirantes a interinidades,
tanto ordinarias, de reserva y extraordinarias de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes
de Castilla-La Mancha que, cumpliendo los requisitos de titulacion, estén interesadas en ocupar
alguna plaza en las especialidades ofertadas. Su participacion tiene caracter voluntario, es decir,
de no participar en este procedimiento permaneceran en el lugar que ocupan en sus respectivas
bolsas.

2. Todas las personas interesadas en ocupar alguna de las plazas ofertadas, aunque no formen
parte de ninguna bolsa y cumplan los requisitos exigidos para ello.

Tercero. Requisitos de las personas aspirantes.

1. Las personas aspirantes deberan reunir los requisitos generales y especificos enumerados
en el articulo 3 de la Orden 32/2018, de 22 de febrero, para la incorporacion a las bolsas, con
caracter previo a su nombramiento y durante toda la vigencia de este.

2. Las personas aspirantes deberan estar en posesion de:

a. Alguna de las titulaciones para el desemperio de puestos en régimen de interinidad para cada
especialidad ofertada y que aparecen en el anexo, segun lo establecido en la Orden 32/2018, de
22 de febrero.

b. El Real Decreto-ley 31/2020, de 29 de septiembre, por el que se adoptan medidas urgentes
en el ambito de la educacion no universitaria, establece que de manera excepcional, y limitada
hasta la finalizacion del curso académico en el que las autoridades correspondientes determinen
que han dejado de concurrir las circunstancias extraordinarias derivadas de la pandemia
generada por la COVID-19 que motivaron su aprobacion, se permita que las administraciones
educativas puedan nombrar personal funcionario interino para los cuerpos de profesores de
ensefianza secundaria, profesores técnicos de formacion profesional (cuerpo a extinguir),
profesores de musica y artes escénicas, profesores de artes plasticas y disefio y profesores de
escuelas oficiales de idiomas, que no estén en posesion del master, o formacién equivalente,
que acredite la formacion pedagoégica y didactica de posgrado.

c. Asimismo, para el desempefio de plazas en centros con ensefianzas bilingties o plurilingles
que requieran la competencia linguistica establecida en la normativa reguladora de estas
ensefanzas, las personas aspirantes deberan estar en posesién de las titulaciones y/o
certificados requeridos como competencia linglistica en la Orden 133/2021, de 2 de septiembre,
de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, por la que se regula el reconocimiento de
acreditaciones de los niveles de competencia comunicativa en lenguas extranjeras de acuerdo
con el Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas en la comunidad auténoma de
Castilla-La Mancha.
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Todas las condiciones y requisitos que se exigen en la convocatoria han de tenerse cumplidos o
reconocidos en la fecha en que finalice el plazo de presentacion de solicitudes.

Cuarto. Solicitudes y plazo de presentacion.

La solicitud de participacion se formalizara electrénicamente en el enlace habilitado al efecto en
el Portal de Educacion (https://educacion.castillalamancha.es).

El plazo de presentacion de solicitudes sera hasta las 09:00 horas del jueves, dia 10 de
septiembre de 2026.

Dichas solicitudes se dirigiran al Director General de Recursos Humanos de la Consejeria de
Educacion, Cultura y Deportes.

Si existieran dos o mas solicitudes registradas telematicamente por la misma persona
participante, sera valida la ultima de ellas que hubiera sido registrada dentro del plazo de
presentacion de solicitudes, independientemente de los cuerpos y/o especialidades por los que
opte en cada una de ellas.

Si una persona aspirante tiene varias titulaciones, debera consignar en el apartado “Indique su
titulacion” todas las que tenga, especificando al lado de cada una la nota media de esa titulacion.
En el apartado “Nota media del expediente académico” consignara la nota mas alta de las
titulaciones que presente.

Una vez cumplimentada y enviada la solicitud electrénica, la Administracion se pondra en
contacto con las personas aspirantes seleccionadas. La nota del expediente académico (no la
nota del master) que consignara la persona aspirante a las plazas tendra que estar comprendida
entre 5 y 10, con al menos dos decimales y sin redondear. Aquellas personas aspirantes cuyo
expediente académico refleje su nota en la escala de 0 a 4, podran hacer su conversion teniendo
en cuenta el anexo |, que se acompana a esta resolucion. En el caso de que no aparezca ninguna
nota en el expediente académico, la persona aspirante a las plazas tendra que consignar un 5.

Quinto. Procedimiento de adjudicacion.

La adjudicacion de las plazas disponibles objeto de cobertura en esta citacion se realizara,
conforme al siguiente orden de prelacion:

1°. Las personas integrantes de las bolsas de trabajo de aspirantes a interinidades del
correspondiente cuerpo y especialidad dependientes de la Consejeria de Educacion, Cultura y
Deportes, en virtud del orden de prelacién que tengan en las citadas bolsas.

2°. Las personas aspirantes incluidas en las bolsas del mismo cuerpo de la plaza ofertada y
distinta especialidad, que cumplan los requisitos especificos de titulacion. El orden de
adjudicacion entre especialidades del mismo cuerpo sera el nimero de orden que identifica a
cada especialidad, siendo este ultimo ascendente por especialidades, en virtud del orden de
prelacion que tengan en las citadas bolsas.

3°. Las personas aspirantes incluidas en distintos cuerpos de la plaza ofertada, que cumplan los
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requisitos de titulacidon. El orden de adjudicacion entre cuerpos sera el siguiente: 0590, 0591,
0592, 0593, 0594, 0595, 0596, 0598 y 0597. Y dentro de cada cuerpo docente por el nimero de
orden que identifica a cada especialidad, siendo este ultimo ascendente por especialidades, en
virtud del orden de prelacion que tengan en las citadas bolsas.

Aquellas personas integrantes en las bolsas de Castilla-La Mancha que participen en una
convocatoria de ofertas telematicas, y no acepten alguna de las plazas solicitadas, pasaran a la
situacion de no disponibilidad durante todo el curso en las especialidades en las que ha
participado.

4°, Otras personas aspirantes no incluidas en las mencionadas bolsas que cumplan los requisitos
de titulacion y estén en posesion del master, o formacién equivalente, que acredite la formacion
pedagogica y didactica de posgrado exigida para el acceso a las bolsas de trabajo de aspirantes
a interinidades del correspondiente cuerpo y especialidad, atendiendo para ello a la mejor nota
del expediente académico de los candidatos, acudiéndose, en caso de empate, al orden de
presentacion de la solicitud.

El requisito de master, o formacion equivalente, que acredite la formacién pedagdgica y didactica,
sera requisito para los cuerpos de Profesores de Enseflanza Secundaria, Profesores Técnicos
de Formacion Profesional, Profesores de Escuelas de Idiomas y Profesores Especialistas en
Sectores Singulares de Formacion Profesional. Se excluye el cumplimiento de este requisito para
los aspirantes de plazas a Profesores de Musica y Artes Escénicas, Profesores de Artes Plasticas
y Disefio y Maestros de Taller de Artes Plasticas y Disefio.

5°. Otras personas aspirantes no incluidas en las mencionadas bolsas que cumplan los requisitos
de titulacion y no estén en posesion del master, o formacién equivalente, que acredite la
formacion pedagoégica y didactica de posgrado exigida para el acceso a las bolsas de trabajo de
aspirantes a interinidades del correspondiente cuerpo y especialidad, atendiendo para ello a la
mejor nota del expediente académico de los candidatos, acudiéndose, en caso de empate, al
orden de presentacion de la solicitud.

Sexto. Acreditacion de los requisitos.

Las personas que sean seleccionadas para ocupar alguna plaza deberan acreditar ante la
Administracion el cumplimiento de los requisitos exigidos para cada tipo de plaza en un plazo
maximo de 24 horas desde la notificacion de la adjudicacion mediante correo electronico, salvo
que ya obraran en poder de la Administracion.

El incumplimiento de cualquiera de los requisitos exigidos para cada plaza implicara que la
persona aspirante decaera de todos los derechos derivados de su participacion en este
procedimiento.

Asimismo, aquellas personas que cumplan los requisitos de titulacion y se les adjudique una
plaza sin estar previamente incluidas en las bolsas de trabajo de aspirantes a interinidades
dependientes de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes de Castilla-La Mancha, pero no
puedan demostrar mediante el envio de un documento oficial la nota alegada por la que se le ha
adjudicado la plaza en un plazo maximo de 24 horas desde la notificacion de la adjudicacion
mediante correo electronico, perderan inmediatamente los derechos derivados de su
participacién en este procedimiento.
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Séptimo. Efectos de participacion.

La presentacion de la solicitud no tendra mas efectos que manifestar la disponibilidad de las
personas aspirantes para cubrir alguna/s de las plazas ofertadas, sin que ello suponga la
incorporacion automatica a la bolsa correspondiente.

Las personas que resulten adjudicadas con alguna de las plazas objeto de cobertura y tomen
posesion en el centro de trabajo asignado, se integraran en la bolsa ordinaria del cuerpo y
especialidad correspondiente.

Octavo. Recursos administrativos.

Contra la presente Resolucion, que no agota la via administrativa, podra interponerse recurso de
alzada ante la persona titular de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, en el plazo de
un mes, conforme a lo establecido en los articulos 30, 31, 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

EL DIRECTOR GENERAL DE RECURSOS HUMANOS.

Firmado digitalmente el 09/09/2026 15:13
JOSE MANUEL ALMEIDA GORDILLO
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Anexo |. Tabla de conversion de calificaciones en escala 0-4 a escala 0-10.
Real Decreto 1497/1987 y Real Decreto 1125/2003

1,00 - 550 150 > 650 2,00 > 750 2,50 > 825 3,00 > 9,00 350 > 9,50

1,01 > 552 151 > 652 201 > 751 251 > 82 301 > 901 351 > 951

1,02 > 554 152 > 654 202 > 753 252 > 828 302 > 902 352 > 952

1,03 > 556 153 > 656 203 > 754 253 > 829 303 > 903 353 > 953

1,04 > 558 154 > 658 204 > 756 254 > 831 3,04 > 904 354 > 954

1,05 > 560 155 > 660 205 > 757 255 > 832 305 > 905 355 - 9,55

1,06 > 562 15 > 662 206 > 759 25 -> 834 306 > 906 356 -> 9,56

1,07 > 564 157 > 664 207 > 760 257 > 835 307 > 907 357 > 957

1,08 > 566 158 > 666 208 > 762 258 > 837 308 > 908 358 > 9,58

1,09 > 568 159 > 668 209 > 763 25 > 838 309 > 909 359 > 9,59

1,10 - 570 160 > 670 2,10 > 7,65 260 > 840 3,10 > 9,10 3,60 > 9,60

1,11 > 572 161 > 672 211 > 766 261 > 841 311 > 911 361 > 961

1,12 > 574 162 > 674 212 > 768 262 > 843 312 > 912 3,62 > 962

1,13 > 576 163 > 676 213 > 7,69 263 > 844 313 > 9,13 363 > 9,63

1,14 > 578 164 > 678 214 > 771 264 > 846 314 > 914 364 > 9,64

1,15 > 58 165 > 68 2,15 > 7,72 265 > 847 315 > 9,15 3,65 > 9,65

1,16 > 58 166 > 68 216 > 774 266 > 849 316 > 9,16 3,66 > 9,66

1,17 > 58 167 > 684 217 > 7,75 2,67 > 850 3,17 > 9,17 3,67 > 9,67

1,18 > 58 168 > 68 218 > 777 268 > 852 318 > 9,18 3,68 -> 9,68

1,19 > 58 169 > 68 219 > 778 269 > 853 319 > 9,19 3,69 > 9,69

1,20 > 590 1,70 > 690 220 > 7,80 2,70 > 855 320 > 920 3,70 > 9,70

1,21 > 592 171 > 692 221 > 781 271 > 856 321 > 921 371 > 9,71

1,22 > 594 1,72 > 69 222 > 783 272 > 858 322 > 922 372 > 972

© 1,23 > 59 1,73 > 69 223 > 784 273 > 859 323 > 923 373 > 973
E 1,24 > 598 174 > 698 224 > 786 2,74 > 861 324 > 924 374 > 9,74
Q 1,25 > 600 1,75 > 700 225 > 787 275 > 862 325 > 925 375 > 975
§ 126 - 602 1,76 > 7,02 226 > 789 276 -> 864 326 -> 926 376 -> 9,76
g 1,27 > 604 1,77 > 704 227 > 790 2,77 > 865 327 > 927 377 > 9,77
§% 1,28 > 606 1,78 > 706 228 > 792 278 > 867 328 > 928 378 > 9,78
32 1,29 > 608 1,79 > 7,08 229 > 793 279 > 868 329 > 929 379 > 9,79
§ ; 1,30 > 610 1,80 > 7,0 230 > 7,95 280 -> 870 330 -> 930 3,80 - 9,80
o *gi 131 > 612 1,81 > 712 231 > 79 281 > 871 331 > 931 38 > 981
= gg 1,32 > 614 1,82 > 714 232 > 798 28 > 873 332 > 932 38 > 982
EQs 133 > 616 1,83 > 7,16 233 > 799 28 > 874 333 > 933 38 > 983
l% § _g 1,34 > 618 1,84 > 7,18 234 > 801 28 > 876 334 > 934 38 > 984
5 8¢ 1,35 > 620 1,85 > 720 235 > 802 285 > 877 335 > 935 38 - 985
0 "05',%5 136 > 622 18 > 722 236 > 804 28 > 879 336 > 936 3,8 - 9,86
c%;i g 137 > 624 187 > 724 237 > 805 287 > 880 337 > 937 38 > 987
E 39 1,38 > 626 188 > 726 238 > 807 28 > 882 338 > 938 38 - 9,88
"5 %é 1,39 > 628 1,89 > 728 239 > 808 28 > 88 339 > 939 38 > 9,89
S = 1,40 > 630 1,9 > 730 240 > 810 290 > 885 340 > 9,40 3,90 > 9,90
%g’g 1,41 > 632 191 > 732 241 > 811 291 > 88 341 > 941 391 > 991
833¢ 1,42 > 634 1,9 > 734 242 > 813 292 > 888 342 > 942 392 > 992
o 143 > 636 19 > 736 243 > 814 293 > 88 343 > 943 393 > 993
i 1,44 > 638 194 > 738 244 > 816 294 > 891 344 > 944 394 > 9,94
1,45 > 640 195 > 740 245 > 817 295 > 892 345 > 945 395 > 995

1,46 > 642 19 > 742 246 > 819 29 > 89 346 > 946 3,96 -> 9,9

1,47 > 644 197 > 744 247 > 820 297 > 895 347 > 947 397 > 9,97

1,48 > 646 198 > 746 248 > 822 298 > 897 348 > 948 398 > 9,98

1,49 > 648 1,99 > 748 249 > 823 299 > 898 349 > 949 399 > 9,99

4,00 - 10,00

Direccion General de Recursos Humanos

Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes
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